REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sescee

Gobierno del Estado

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ PLENA EN EL ESTADO MEDIANTE LA ATENCION

OPORTUNA DE LA AGENDA SOCIAL, POLITICA, MUNICIPAL, AGRARIA, SINDICAL Y RELIGIOSA, EN

EJE: 03-OAXACA SEGURO FIN: ESTRICTO APEGO AL MARCO DE DERECHO Y A TRAVES DEL DIALOGO, PARA OTORGAR UNA
RESPUESTA SUSTENTADA A LAS SOLICITUDES DE INTERVENCION Y DEMANDAS PRESENTADAS
POR AUTORIDADES, ORGANIZACIONES Y CIUDADANIA OAXAQUERA.
TEMA: 04-GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
01-GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ PLENA EN EL ESTADO MEDIANTE LA ATENCION OPORTUNA DE LA AGENDA SOCIAL,
OBIETIVO: POLITICA, MUNICIPAL, AGRARIA, SINDICAL Y RELIGIOSA, EN ESTRICTO APEGO AL MARCO DF DERECHO Y A TRAVES DEL DIALOGO, PROPOSITO: LA CIUDADANIA OAXAQUERA ES ATENDIDA OPORTUNAMENTE EN SUS PETICIONES Y DEMANDAS.
PARA OTORGAR UNA RESPUESTA SUSTENTADA A LAS SOLICITUDES DE INTERVENCION Y DEMANDAS PRESENTADAS POR
AUTORIDADES, ORGANIZACIONES Y CIUDADANIA OAXAQUENA.
01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
ESTRATEGIA: AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS COMPONENTE: 591-ACCIONES DE GESTION PARA LA GOBERNABILIDAD DEMOCRaTICA
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.
B . 01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST
LINEAS DE ACCION: ACTIVIDAD: 1168-GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.
APLICAR LA POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Y ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CONFLICTOS POLITICOS Y SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA MEDIACION, LA CONCILIACION, LA CONCERTACION, ACUERDOS, CONSENSOS Y DIALOGO DEMOCRATICO,
CERCANOS A LA POBLACION DE LAS REGIONES DEL ESTADO, PARA OBTENER LA GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL DE OAXACA.

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 00-- 000-- - 001-ACTIVIDADES CENTRALES
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

181,092,303.27 41,657,831.88 65,820,510.98 156,929,624.17 34,045,427.98 46,292,292.65 45,023,277.35 0.00 133,232,616.15 28.69

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : | PORCENTAJE DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADA

Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA , RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Célculo : | (GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADA/GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

REGISTROS PRESUPUESTABLES Y CONTABLES QUE SE ENCUENTRAN RESGUARDADOS EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE
LA SEGEGO

CONTAR CON LOS RECURSOS NECESARIOS Y DE MANERA OPORTUNA PARA LA CORRECTA OPERATIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Unidad de medida: | 3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2016 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
ACTUALIZADA 3.00 3.00 3.00 9.00
ALCANZADA 3.00 3.00 3.00 0.00 9.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 1/25 FECHA:26-10-2018

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO



REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO a@ ’a ca
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sescee

Gabierno del Estado

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

Pagina 2/25 FECHA:26-10-2018



REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST

0a;

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

38-MESA DE TRABAJO PARA CONCILIACION

Gobierno del Estado

ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS. AGRARIA
UE: 002-JUNTA DE CONCILIACION AGRARIA DEL ESTADO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- - 001-MESAS DE TRABAJO PARA LA CONCILIACION AGRARIA
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
20,496,232.97 4,760,199.84 6,931,082.60 18,325,350.21 4,171,060.16 5,937,920.19 4,660,232.60 0.00 15,679,259.18 25.43

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :

PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO PARA CONCILIACION AGRARIA

Definicién :

MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO PARA CONCILIACION AGRARIA, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Calculo :

(NUMERO DE MESAS PARA LA CONCILIACION AGRARIA REALIZADA/ NUMERO DE MESAS PARA LA CONCILIACION AGRARIA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DOCUMENTOS Y ACUERDOS (ACTAS, MINUTAS, EXPEDIENTES, LISTAS DE AISTENCIA), QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA
JUNTA DE CONCILIACION AGRARIA. PAGINA WEB HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX ASISTENCIA DELAS PARTES INVOLUCRADAS EN EL CONFLICTO
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PARA CONCILIACION AGRARIA
Unidad de medida: | 3 - PORCENTAJE
LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR
ANO 2016 VALOR 366.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 69.00 90.00 142.00 65.00 366.00
ACTUALIZADA 69.00 135.00 124.00 328.00
ALCANZADA 85.00 132.00 124.00 0.00 341.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 3/25

FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

31.55%

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

004-SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

0a;

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

40-PORCENTAJE DE MESA DE TRABAJO POR
CONFLICTO SOCIAL

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- - 002-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTO POLITICO
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
21,952,410.48 5,303,686.24 6,724,319.15 20,531,777.57 4,594,092.57 6,546,611.58 5,230,013.33 0.00 17,460,305.69 25.47
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS SOCIALES RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Calculo :

(NUMERO DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS SOCIALES /NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS POR CONFLICTOS SOCIALES)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DOCUMENTOS Y ACUERDOS (ACTAS, MINUTAS, EXPEDIENTES, LISTAS DE ASISTENCIA), QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO, PAGINA WEB HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS REUNIONES CONVOCADAS PARA LOGRAR ACUERDOS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS SOCIALES

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2017 VALOR 960.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 240.00 240.00 240.00 240.00 960.00
ACTUALIZADA 240.00 240.00 240.00 720.00
ALCANZADA 249.00 194.00 250.00 0.00 693.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 4/25

FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

26.04 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

0a;

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

005-SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

41-PORCENTAJE DE MUNICIPIO BENEFICIADO

CON CAPACITACION

sescee

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- - 003-PROMOCION Y VINCULACION DE ACCIONES QUE FORTALEZCAN
EL DESARROLLO MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
220,359.66 26,800.70 26,431.47 220,728.89 34,189.98 37,501.01 60,979.69 0.00 174,602.83 27.63
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACION
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFIADOS CON CAPACITACION, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE MUNICIPIOS CAPACITADOS/NUMERO DE MUNICIPIOS PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ASESORIAS, PLANES, PROGRAMAS, LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIA FOTOGRAFICA, GESTIONES Y MATERIAL PROYECTADO,

QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO MUNICIPAL. PAGINA WEB

HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES ASISTAN A LAS CAPACITACIONES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACION

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2016 VALOR 570.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 70.00 0.00 250.00 250.00 570.00
ACTUALIZADA 70.00 0.00 250.00 320.00
ALCANZADA 62.00 0.00 0.00 0.00 62.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 5/25

FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

005-SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

0a;

sacCa

sescee

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

42-PORCENTAJE DE MESA DE TRABAJO POR
CONFLICTO MUNICIPAL

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- - 004-MESAS DE TRABAJO DE POR CONFLICTOS MUNICIPALES
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
28,734,062.94 8,234,653.59 14,075,829.72 22,892,886.81 5,472,346.56 7,724,565.04 5,925,827.69 0.00 20,337,468.33 25.89

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :

PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES

Definicién :

MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Calculo :

(NUMERO DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DOCUMENTOS Y ACUERDOS (ACTAS, MINUTAS, EXPEDIENTES, LISTAS DE ASISTENCIA), QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA
SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL. PAGINA WEB HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS REUNIONES CONVOCADAS PARA CUMPLIR LOS ACUERDOS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS MUNICIPALES

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2016 VALOR 1,050.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 250.00 200.00 300.00 300.00 1,050.00
ACTUALIZADA 250.00 200.00 300.00 750.00
ALCANZADA 215.00 205.00 319.00 0.00 739.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 6/25

FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

30.38 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

0a;

sacCa

sescee

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

ESTRATEGIA:

EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.
04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

LINEAS DE ACCION:

UE:

008-SUBSECRETARIA JURIDICA Y ASUNTOS RELIGIOSOS

AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

43-PORCENTAJE DE MESA DE TRABAJO POR
CONFLICTO RELIGIOSO

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
R . 005-REALIZACION DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- -
RELIGIOSOS.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
22,510,742.96 4,785,183.54 6,941,310.24 20,354,616.26 4,659,673.98 6,472,907.98 5,102,025.07 0.00 17,226,818.15 25.07

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :

PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS RELIGIOSOS

Definicién :

MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS RELIGIOSOS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Calculo :

(NUMERO DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DOCUMENTOS Y ACUERDOS (ACTAS, MINUTAS, EXPEDIENTES, LISTAS DE ASISTENCIA), QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA
SUBSECRETARIA JURIDICA Y ASUNTOS RELIGIOSOS. PAGINA WEB HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS REUNIONES CONVOCADAS PARA LOGRAR LOS ACUERDOS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS RELIGIOSOS

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2016 VALOR 53.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 13.00 13.00 14.00 13.00 53.00
ACTUALIZADA 13.00 13.00 14.00 40.00
ALCANZADA 19.00 15.00 14.00 0.00 48.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 7/25

FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

26.42 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

021-SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO

0a;

sacCa

sescee

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

39-PORCENTAJE DE MESA DE TRABAJO POR
CONFLICTO POLITICO

Gobierno

Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- - 006-REALIZACION DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS
POLITICOS ELECTORALES EN LAS REGIONES.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
7,877,146.34 1,621,243.55 2,583,690.27 6,914,699.62 1,300,345.98 2,069,447.89 1,593,279.28 0.00 5,285,279.26 23.04
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTO POLITICOS ELECTORALES
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE LAS MESAS DE TRABAJO INSTALADAS CON RESPECTO A LAS PROGRAMADAS POR CONFLICTOS POLITICO ELECTORALES.

Método de Calculo :

(NUMERO DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS POLITICOS ELECTORALES/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS POR CONFLICTOS POLITICOS ELECTORALES)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DOCUMENTOS Y ACUERDOS (ACTAS, MINUTAS, EXPEDIENTES, LISTAS DE ASISTENCIA), QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO. PAGINA WEB HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS REUNIONES CONVOCADAS PARA LOGRAR ACUERDOS.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTO POLITICOS

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2017 VALOR 750.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 187.00 188.00 187.00 188.00 750.00
ACTUALIZADA 187.00 500.00 100.00 787.00
ALCANZADA 508.00 531.00 127.00 0.00 1,166.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 8/25

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 13.03 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

FECHA:26-10-2018




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

0a;

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

ESTRATEGIA:

AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS

EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.
04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

LINEAS DE ACCION:

UE:

001-OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

166-ATENCION DE CONFLICTO REALIZADA

40-PORCENTAJE DE MESA DE TRABAJO POR

CONFLICTO SOCIAL

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-ATENCION DE CONFLICTOS 000-- - 007-ATENCION DE LA MEDIDA CAUTELAR MC 197/10
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
0.00 4,816,854.64 0.00 4,816,854.64 0.00 2,020,111.63 873,492.51 0.00 3,624,914.48 18.13
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS SOCIALES RESPECTO A LAS PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO INSTALADAS POR CONFLICTOS SOCIALES /INUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS POR CONFLICTOS SOCIALES)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DOCUMENTOS Y ACUERDOS (ACTAS, MINUTAS, EXPEDIENTES, LISTAS DE ASISTENCIA), QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO, PAGINA WEB HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS REUNIONES CONVOCADAS PARA LOGRAR ACUERDOS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS SOCIALES

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 0 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 0.00 6.00 3.00 3.00 12.00
ACTUALIZADA 0.00 6.00 3.00 9.00
ALCANZADA 0.00 6.00 3.00 0.00 9.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 9/25 FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

ESTRATEGIA:

AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS

EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.
04-INSTALAR MESAS DE NEGOCIACION CON REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES QUE CUENTEN CON CAPACIDAD DE DECISION
PARA GENERAR UNA RESPUESTA INSTITUCIONAL PRONTA, EFICAZ Y EFICIENTE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

LINEAS DE ACCION:

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

Gobierno del Estado

167-CREDENCIALIZACION DE AUTORIDADES

MUNICIPALES REALIZADA

45-CREDENCIALIZACION DE AUTORIDAD
MUNICIPAL REALIZADA

UE: 004-SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 02-CREDENCIALIZACION DE AUTORIDADES MUNICIPALES 000-- - 002-CREDENCIALIZACION DE AUTORIDAD MUNICIPAL REALIZADA.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
146,109.24 15,988.09 0.00 162,097.33 9,390.93 10,539.45 9,389.96 0.00 53,809.68 5.79
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES ACREDITADAS
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES ACREDITADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES ACREDITADAS/NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
LIBROS DE REGISTRO QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO PAGINA WEB QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES ASISTAN A ACREDITARSE
HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE CREDENCIALIZACION DE AUTORIDAD MUNICIPAL REALIZADA
Unidad de medida: | 3 - PORCENTAJE
LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR
ANO 2017 VALOR 4,000.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 2,600.00 590.00 470.00 340.00 4,000.00
ACTUALIZADA 2,600.00 300.00 332.00 3,232.00
ALCANZADA 2,755.00 246.00 343.00 0.00 3,344.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 10/25 FECHA:26-10-2018

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 9.60 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sescee

Gobierno del Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES
ECONOMICOS ESTRATEGICOS PARA UNA MAYOR INVERSION Y GENERACION DE EMPLEOS QUE
ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS OAXAQUERNOS.

ALINEACION PED:

EJE: 04-OAXACA PRODUCTIVO E INNOVADOR FIN:

TEMA: 05-IMPULSO A LA ECONOMIA Y ZONAS ECONOMICAS ESPECIALES

01-IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, A

OBJETIVO: TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES ECONOMICOS ESTRATEGICOS PARA UNA MAYOR INVERSION Y GENERACION DE PROPOSITO: LA POBLACI6N ECON6MICAMENTE ACTIVA DEL ESTADO DE OAXACA OBTIENE UN EMPLEO FORMAL
EMPLEOS QUE ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS OAXAQUENOS.
03-DESARROLLO DE UNA PLATAFORMA DE ATENCION INTEGRAL PARA EL FORTALECIMIENTO AL SECTOR EMPRESARIAL DEL
ESTRATEGIA: COMPONENTE: 772-CENTROS DE TRABAJO DE COMPETENCIA ESTATAL REGULADOS
ESTADO
B . 05-PROMOVER LA CAPACITACION Y LOS CREDITOS DEL SECTOR JUVENIL, ASI COMO LOS INCENTIVOS FISCALES A LAS EMPRESAS .
LINEAS DE ACCION: ACTIVIDAD: 197-REALIZAR CAPACITACION

QUE FAVOREZCAN SU CONTRATACION.
APLICAR LA POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Y ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CONFLICTOS POLITICOS Y SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA MEDIACION, LA CONCILIACION, LA CONCERTACION, ACUERDOS, CONSENSOS Y DIALOGO DEMOCRATICO,
CERCANOS A LA POBLACION DE LAS REGIONES DEL ESTADO, PARA OBTENER LA GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL DE OAXACA.

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

UE: 023-COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
113-AUTOEMPLEO Y FORMALIDAD LABORAL 02-INSPECCION Y SANCION A CENTROS DE TRABAJO 000-- - 001-CAPACITACION AL PERSONAL DE INSPECCION DE LA
COORDINACION.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
19,460.00 0.00 0.00 19,460.00 2,872.50 0.00 0.00 0.00 7,834.50 0.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (CAPACITACIONES REALIZADAS/CAPACITACIONES PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

REGISTROS ADMINISTRATIVOS DE LA COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO BUENA DISPOSICION POR PARTE DE CAPACITADORES

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Unidad de medida: | 3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2016 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL

ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00
ACTUALIZADA 2.00 4.00 2.00 8.00
ALCANZADA 0.00 4.00 2.00 0.00 6.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 20.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 11/25 FECHA:26-10-2018



REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD.

01-DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A GENERAR CAPITAL HUMANO COMPETENTE.

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno del Estado

772-CENTROS DE TRABAJO DE COMPETENCIA
ESTATAL REGULADOS

COMPONENTE:

ACTIVIDAD: 1094-REALIZAR INSPECCION

UE: 023-COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
113-AUTOEMPLEO Y FORMALIDAD LABORAL 02-INSPECCION Y SANCION A CENTROS DE TRABAJO 000-- - 002-INSPECCIONES REALIZADAS A CENTROS DE TRABAJO.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
255,540.00 6,211,487.63 1,937,729.28 4,529,298.35 595,500.50 1,690,371.49 1,336,662.74 0.00 3,908,432.99 29.51
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | (NUMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS/TOTAL DE INSPECCIONES PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
REGISTROS ADMINISTRATIVOS DE LA COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO BUENA DISPOSICION POR PARTE DE LOS PATRONES PARA INGRESAR A LOS CENTROS DE TRABAJO
DATOS DE LA META
Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS
Unidad de medida: | 3 - PORCENTAJE
LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR
ANO 2016 VALOR 200.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 50.00 30.00 60.00 60.00 200.00
ACTUALIZADA 50.00 30.00 60.00 140.00
ALCANZADA 50.00 30.00 54.00 0.00 134.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 27.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
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sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sescee

Gobierno del Estado

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCION INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPOSITO DE
LOGRAR SU INCORPORACION SOCIAL A UNA VIDA DIGNA, OTORGANDOLES SERVICIOS E
IMPULSANDO SU PARTICIPACION LIBRE DE VIOLENCIA.

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

TEMA: 06-GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
01-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE

OBJETIVO: UNA ATENCION INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPOSITO DE LOGRAR SU INCORPORACION SOCIAL A UNA VIDA DIGNA, PROPOSITO: LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES GOZAN DE TODOS SUS DERECHOS.
OTORGANDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACION LIBRE DE VIOLENCIA.

ESTRATEGIA: 01-DISENAR MECANISMOS PARA LA PREVENCION Y ATENCION ADECUADA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE: 654-COORDINACION INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL REALIZADA

B . 05-DISENAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA . ,
LINEAS DE ACCION: . N . ACTIVIDAD: 1026-CAPACITACION DIRIGIDA AL SERVICIO PUBLICO
PARTICULARMENTE A NINAS Y NINOS MENORES DE CINCO ANOS.
APLICAR LA POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Y ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CONFLICTOS POLITICOS Y SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA MEDIACION, LA CONCILIACION, LA CONCERTACION, ACUERDOS, CONSENSOS Y DIALOGO DEMOCRATICO,

CERCANOS A LA POBLACION DE LAS REGIONES DEL ESTADO, PARA OBTENER LA GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL DE OAXACA.

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

UE: 013-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
. - 01-COORDINACION DE LAS INSTITUCIONES PARA EL
158- DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 000-- - 001-CAPACITACION DIRIGIDA AL SERVICIO PUBLICO
CUMPLIMIENTO DE DERECHOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

4,277,750.28 807,094.54 1,747,897.55 3,336,947.27 812,922.76 1,090,521.27 839,652.51 0.00 2,956,958.09 25.16

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Célculo : | NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS/NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
Listas de asistencia, fotografias y relatorias del Departamento de Politcas Publicas HTTP://WWW.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX LAS INSTITUCIONES MANTIENEN APERTURA Y DISPOSICION PARA RECIBIR CAPACITACION Y DAR SEGUIMIENTO A LA MISMA.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE CAPACITACION DIRIGIDA AL SERVICIO PUBLICO

Unidad de medida: | 3- PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARO 2017 VALOR 24.00
AVANCE TRIMESTRAL
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 7.00 7.00 6.00 4.00 24.00
ACTUALIZADA 7.00 7.00 6.00 20.00
ALCANZADA 7.00 7.00 6.00 0.00 20.00
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

ESTRATEGIA: 01-DISENAR MECANISMOS PARA LA PREVENCION Y ATENCION ADECUADA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:

05-DISENAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA
LINEAS DE ACCION: ACTIVIDAD:
PARTICULARMENTE A NINAS Y NINOS MENORES DE CINCO AROS.

Gaobierno del Estado
654-COORDINACION INTERINSTITUCIONAL E
INTERSECTORIAL REALIZADA
1027-CONSOLIDACION DE PLATAFORMA
INFORMATICA SOBRE EL SISTEMA DE
ESTADISTICA E INFORMACION DE LA NINEZ Y

ADOLESCENCIA
UE: 013-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
01-COORDINACION DE LAS INSTITUCIONES PARA EL 002-CONSOLIDACION DE PLATAFORMA INFORMATICA SOBRE EL
158- DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 000-- - SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE LA NINEZ Y
CUMPLIMIENTO DE DERECHOS ADOLESCENCIA.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
102,732.08 6,348.00 5,744.00 103,336.08 6,126.04 6,476.36 15,386.27 0.00 65,163.83 14.89

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : [ PORCENTAJE DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Célculo :

GARANTIZAR LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

NUMERO DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA/NUMERO DE INSTITUCIONES QUE CUENTAN CON PRESUPUESTOS DIRIGIDOS A

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Sistema de informacién y Estadistica (Sistema de Monitoreo de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Oaxaca)

http:/lwww.conocemisderechos.oaxaca.gob.mx

QUE LAS INSTITUCIONES SIGAN ALIMENTANDO LA BASE DE DATOS DEL SISTEMA

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE CONSOLIDACION DE PLATAFORMA INFORMATICA SOBRE EL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

Unidad de medida: | 3- PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2017 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
ACTUALIZADA 3.00 3.00 3.00 9.00
ALCANZADA 3.00 3.00 3.00 0.00 9.00
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

08-FOMENTAR CAMPANAS DE PREVENCION Y DIFUSION SOBRE ADICCIONES, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y SITUACIONES DE

LINEAS DE ACCION:

01-DISENAR MECANISMOS PARA LA PREVENCION Y ATENCION ADECUADA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO.

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno del Estado
654-COORDINACION INTERINSTITUCIONAL E
INTERSECTORIAL REALIZADA
1028-DIFUSION DE DERECHOS DE NINAS, NINOS

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

RIESGO. Y ADOLESCENTES
UE: 013-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
158- DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 01-COORDINACION DE LAS INSTITUCIONES PARA EL 000-- - 003-DIFUSION DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
CUMPLIMIENTO DE DERECHOS
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
520,160.04 0.00 62,000.04 458,160.00 88,393.96 0.00 181,726.03 0.00 344,174.39 39.66
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE PRODUCTOS DE DIFUSION
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE PRODUCTOS DE DIFUSION, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | NUMERO DE PRODUCTOS DE DIFUSION REALIZADOS/NUMERO DE PRODUCTOS DE DIFUSION PROGRAMADOS
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Domi de cada producto digital o impreso Departamento de Comunicacién Social y Difusion http://www.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

OFERTA POR PARTE DE LOS PROVEEDORES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE DIFUSION DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2017 VALOR 24.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 7.00 7.00 7.00 3.00 24.00
ACTUALIZADA 7.00 7.00 7.00 21.00
ALCANZADA 6.00 7.00 7.00 0.00 20.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 29.17 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

TERCER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

01-DISENAR MECANISMOS PARA LA PREVENCION Y ATENCION ADECUADA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO.

0a;

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

05-DISENAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

LINEAS DE ACCION:

ACTIVIDAD:

Gobierno del Estado

655-SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION
INTEGRAL DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLECENTES CREADOS
1029-CAPACITACION A AUTORIDADES

PARTICULARMENTE A NINAS Y NINOS MENORES DE CINCO ANOS. MUNICIPALES
UE: 013-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
158 DERECHOS DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES 02-CREACION ,DE SISTEMAS MUNICIPALES DE 000 - 001-SISTEMAS MUI:IICIPAL-ES DE PROTECCION INTEGRAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CREADOS.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
44,336.00 0.00 0.00 44,336.00 4,550.00 5,048.20 8,364.40 0.00 19,478.60 18.87
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SISTEMAS MUNICIPALES CAPACITADOS
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE SISTEMAS MUNICIPALES CAPACITADOS , RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | NUMERO DE SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS CAPACITADOS/ NUMERO DE MUNICIPIOS EN LA ENTIDAD.
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Carta programatica, relatorias, listas de asistenciay fotografias. Departamento de Juridico y Sistemas Municipales

http://lwww.SEGEGO.OAXACA.GOB.MX

VOLUNTAD POLITICA DE LOS CABILDOS MUNICIPALES PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CAPACITACION A AUTORIDADES MUNICIPALES

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2017 VALOR 26.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 5.00 9.00 9.00 3.00 26.00
ACTUALIZADA 5.00 9.00 9.00 23.00
ALCANZADA 3.00 2.00 0.00 0.00 5.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sescee

Gobierno del Estado

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
CONSOLIDAR LA TRANSICION HACIA UN NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO Y

ADVERSARIAL, QUE PROMUEVA LA REDUCCION DE LOS INDICES DELICTIVOS Y EN DONDE SE

EJE: 03-OAXACA SEGURO FIN: GARANTICEN LOS PROCEDIMIENTOS PENALES EN LA INVESTIGACION E INTEGRACION,
ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION MINISTERIAL, PERICIAL Y POLICIAL EN LA
COMISION DE DELITOS, EN PARTICULAR LOS DE ALTO IMPACTO.
TEMA: 02-PROCURACION DE JUSTICIA
01-CONSOLIDAR LA TRANSICION HACIA UN NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO Y ADVERSARIAL, QUE PROMUEVA LA
OBIETIVO: REDUCCION DE LOS INDICES DELICTIVOS Y EN DONDE SE GARANTIC’EN LOS PROCEDIMIENTOS PENALES EN LA INVESTIGA(?IC’)N E PROPOSITO: LOS CIUDADANOS CUENTAN CON UNA ASESORIA Y DEFENSA ADECUADA Y DE CALIDAD.
INTEGRACION, ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION MINISTERIAL, PERICIAL Y POLICIAL EN LA COMISION DE
DELITOS, EN PARTICULAR LOS DE ALTO IMPACTO.
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA 235-DEFENSA JURIDICA LABORAL ADECUADA Y DE CALIDAD, OTORGADA A TRABAJADORES EN EL
ESTRATEGIA FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS. COMPONENTE: ESTADO Y SUS BENEFICIARIOS
) ) 02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y
LINEAS DE ACCION: ACTIVIDAD: 126-SERVICIOS DE ASESORIA GRATUITA Y CONCILIATORIOS A TRABAJADORES OTORGADA

ADMINISTRATIVOS.
APLICAR LA POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Y ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CONFLICTOS POLITICOS Y SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA MEDIACION, LA CONCILIACION, LA CONCERTACION, ACUERDOS, CONSENSOS Y DIALOGO DEMOCRATICO,
CERCANOS A LA POBLACION DE LAS REGIONES DEL ESTADO, PARA OBTENER LA GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL DE OAXACA.
022-PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

UE:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TE,CNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 04-ASESORIA, CON?ILIACION Y REPRESENTACION 000 - 001-SERVICIOS DE ASESORIA GRATUITA Y CONCILIATORIOS A
JURIDICO EN EL ESTADO JURIDICA LABORAL TRABAJADORES OTORGADA.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
19,720.00 0.00 0.00 19,720.00 7,392.40 0.00 0.00 0.00 7,392.40 0.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS
Definicion : [ MIDE EL PORCENTAJE DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | (NUMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS REALIZADAS/NUMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

HOJAS DE DATOS Y CONVENIOS CONCILIATORIOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL
TRABAJO

QUE LOS PATRONES, LOS TRABAJADORES Y/O BENEFICIARIOS ACUDAN A SOLICITAR ASESORIA Y SERVICIOS CONCILIATORIOS
QUE OFRECE LA PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO NGMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2016 VALOR 1,500.00
AVANCE TRIMESTRAL
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 375.00 375.00 375.00 375.00 1,500.00
ACTUALIZADA 375.00 422.00 375.00 1,172.00
ALCANZADA 272.00 546.00 546.00 0.00 1,364.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sescee

Gabierno del Estado

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 35.29 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

0a;

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:

02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y

ADMINISTRATIVOS.

022-PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

ACTIVIDAD:

235-DEFENSA JURIDICA LABORAL ADECUADA Y
DE CALIDAD, OTORGADA A TRABAJADORES EN

EL ESTADO Y SUS BENEFICIARIOS

125-INTERPOSCION DE DEMANDA Y DESAHOGO

DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL

PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y

SEGUNDA INSTANCIA

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TECNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 04-ASESORIA, CONCILIACION Y REPRESENTACION 002-INTERPOSICION DE DEMANDAS Y DESAHOGO DE TODAS LAS
i i 000-- - ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y
JURIDICO EN EL ESTADO JURIDICA LABORAL SEGUNDA INSTANCIA.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
228,260.00 5,234,919.54 1,463,972.01 3,999,207.53 560,708.11 1,666,626.60 1,255,778.41 0.00 3,756,864.06 31.40
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | (NUMERO DE DEMANDAS ATENDIDAS REALIZADAS/NUMERO DE DEMANDAS ATENDIDAS PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTES ACTIVOS EXISTENTES EN LA PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

LOS INTERESADOS NO ABANDONAN SUS PROCESOS EN NINGUNA DE LAS ETAPAS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE INTERPOSICION DE DEMANDAS Y DESAHOGO DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2016 VALOR 160.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 40.00 40.00 40.00 40.00 160.00
ACTUALIZADA 40.00 45.00 40.00 125.00
ALCANZADA 28.00 40.00 37.00 0.00 105.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUERNA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.
02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:
ADMINISTRATIVOS.

UE:

017-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

237-SOLUCION A DEMANDAS EN CONFLICTOS
OBRERO PATRONALES

127-HUELGA EVITADA EN LA RELACION
OBRERO-PATRONALES

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TE’CNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 05-CONCILIACION EN LAS RELACIONES 000-- - 001-HUELGAS EVITADAS EN LAS RELACIONES
JURIDICO EN EL ESTADO OBRERO-PATRONALES OBRERO-PATRONALES
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
53,579,974.32 11,834,213.28 18,411,747.64 47,002,439.96 11,064,494.36 15,208,024.68 12,252,726.03 0.00 40,589,817.53 26.07
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE HUELGAS EVITADAS
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE HUELGAS EVITADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Calculo :

(NUMERO DE HUELGAS EVITADAS REALIZADAS/NUMERO DE HUELGAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ESTADISTICAS MENSUALES QUE EMITE LA SECRETARIA AUXILIAR DE CONTROL DE PROCESOS Y ESTADISTICA DE LA JUNTA

LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE JLCA

LOS PATRONES Y TRABAJADORES ACUDEN A PLATICAS CONCILIATORIAS EN TIEMPO Y FORMA PRIVILEGIANDO UN ARREGLO
EQUILIBRADO, PROPORCIONANDO SOLUCIONES COMO EL DEPOSITO DE CONTRATO DE TRABAJO, INCREMENTO SALARIALES
JUSTOS, CONDICIONES LABORALES ADECUADAS, SIN PERJUDICAR LA SITUACION ECONOMICA DE LA PARTE PATRONAL

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE HUELGAS EVITADAS EN LA RELACION OBRERO-PATRONALES

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2016 VALOR 1,311.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 254.00 529.00 291.00 237.00 1,311.00
ACTUALIZADA 254.00 529.00 291.00 1,074.00
ALCANZADA 529.00 531.00 237.00 0.00 1,297.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUERNA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.
02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:
ADMINISTRATIVOS.

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

Gobierno del Estado

237-SOLUCION A DEMANDAS EN CONFLICTOS
OBRERO PATRONALES

128-CONVENIO FUERA DE JUICIO

UE: 017-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TECNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 05-CONCILIACION EN LAS RELACIONES
JURIDICO EN EL ESTADO OBRERO-PATRONALES 000--- 002-CONVENIOS FUERA DE JUICIO.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 3,498.00 7,000.00 2,000.00 0.00 12,498.00 4.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CONVENIOS FUERA DE JUICIO REALIZADOS
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE CONVENIOS FUERA DE JUICIO REALIZADOS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | (NUMERO DE CONVENIO FUERA DE JUICIOS REALIZADOS/NUMERO DE CONVENIOS FUERA DE JUICIOS PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ESTADISTICAS MENSUALES QUE EMITE LA SECRETARIA AUXILIAR DE CONTROL DE PROCESOS Y ESTADISTICA DE LA JUNTA

LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

LOS PATRONES Y TRABAJADORES ACUDEN A PLATICAS CONCILIATORIAS EN FORMA VOLUNTARIA, PARA EVITAR LA
INTERPOSICION DE DEMANDAS LABORALES, FORMALIZANDO CONVENIOS ATENDIENDO LAS DEMANDAS LABORALES DE LOS

TRABAJADORES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CONVENIOS FUERA DE JUICIO

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR
ANO 2016 VALOR 4,725.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 1,356.00 1,290.00 1,256.00 823.00 4,725.00
ACTUALIZADA 1,356.00 1,290.00 1,256.00 3,902.00
ALCANZADA 1,123.00 1,399.00 1,283.00 0.00 3,805.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

27.15%

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
TERCER TRIMESTRE 2018

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUERNA CON LA

ESTRATEGIA:

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.
02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y

LINEAS DE ACCION:
ADMINISTRATIVOS.

0a;

sacCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

COMPONENTE:

OBRERO PATRONALES

ACTIVIDAD:

129-DEMANDA LABORAL RECIBIDA

237-SOLUCION A DEMANDAS EN CONFLICTOS

Gobierno del Estado

UE: 017-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TECNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 05-CONCILIACION EN LAS RELACIONES
JURIDICO EN EL ESTADO OBRERO-PATRONALES 000--- 003-DEMANDAS LABORALES RECIBIDAS.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 3,500.00 7,000.00 2,000.00 0.00 12,500.00 4.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE DEMANDAS LABORALES REALIZADAS
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE DEMANDAS LABORALES REALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Calculo : | (NUMERO DE DEMANDAS LABORALES REALIZADAS/NUMERO DE DEMANDAS RECIBIDAS PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ESTADISTICAS MENSUALES QUE EMITE LA SECRETARIA AUXILIAR DE CONTROL DE PROCESOS Y ESTADISTICA DE LA JUNTA

LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE JLCA

LOS TRABAJADORES INTERPONEN DEMANDAS LABORALES ANTE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE POR
CONSIDERAR VIOLADOS SUS DERECHOS LABORALES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE DEMANDAS LABORALES RECIBIDAS

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ARNO 2016 VALOR 1,298.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 374.00 325.00 300.00 299.00 1,298.00
ACTUALIZADA 374.00 325.00 431.00 1,130.00
ALCANZADA 433.00 357.00 382.00 0.00 1,172.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

26.73 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA

ESTRATEGIA:

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:

01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE

LINEAS DE ACCION: )
LA INSTITUCION.

UE: 018-JUNTA LOCAL DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

ACTIVIDAD:

Gobierno del Estado
236-DEMANDA SOLUCIONADA DE LOS
TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y
SUS AYUNTAMIENTOS.
130-EMITIR LAUDOS CONDENATORIOS,
ABSOLUTORIOS O MIXTOS.

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TECNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 06-SOLUCION A LAS RELACIONES OBRERO-PATRONALES
JURIDICO EN EL ESTADO DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO 000~ O0L-EMITIR LAUDOS CONDENATORIOS, ABSOLUTORIOS O MIXTOS.
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
84,788.13 4,912.00 24,891.65 64,808.48 13,530.77 8,088.11 18,309.01 0.00 49,437.64 28.25
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE LAUDOS EMITIDOS
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE LAUDOS EMITIDOS, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE LAUDOS EMITIDOS REALIZADOS/NUMERO DE LAUDOS EMITIDOS PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ESTADISTICAS MENSUALES QUE EMITE EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE
LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA (JAESPO), COTEJABLES EN LOS LIBROS DE GOBIERNO CORRESPONDIENTES

QUE SEAN PRESENTADAS LAS DEMANDAS A LAS QUE SE LES DARa TRAMITE

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE EMITIR LAUDOS CONDENATORIOS, ABSOLUTORIOS O MIXTOS.

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2017 VALOR 120.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00
ACTUALIZADA 30.00 100.00 47.00 177.00
ALCANZADA 128.00 148.00 36.00 0.00 312.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA

ESTRATEGIA:

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:

01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE

LINEAS DE ACCION: )
LA INSTITUCION.

UE: 018-JUNTA LOCAL DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

ACTIVIDAD:

236-DEMANDA SOLUCIONADA DE LOS
TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y
SUS AYUNTAMIENTOS.

131-EJECUTAR LAUDO EMITIDO

sescee

Gobierno del Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TECNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 06-SOLUCION A LAS RELACIONES OBRERO-PATRONALES
. 000-- - 002-EJECUTAR LOS LAUDOS EMITIDOS
JURIDICO EN EL ESTADO DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado

Ampliacion

Reduccion

Modificado

T1

T2

T3

T4

Acumulado

% de Devengado Acum. Vs. Modificado

15,791,131.29

3,544,240.49

5,771,949.98

13,563,421.80

3,157,148.23

4,293,504.77

3,498,382.89

0.00

11,598,098.79

25.79

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :

PORCENTAJE DE LAUDOS CUMPLIDOS Y EN VIAS DE CUMPLIMIENTO

Definicién :

MIDE EL PORCENTAJE DE LAUDOS CUMPLIDOS Y EN VIAS DE CUMPLIMIENTO, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Calculo :

(NUMERO DE LAUDOS CUMPLIDOS Y EN VIAS DE CUMPLIMIENTO REALIZADOS/NUMERO DE LAUDOS CUMPLIDOS Y EN VIAS DE CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ESTADISTICAS MENSUALES QUE EMITE EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE
LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA (JAESPO), COTEJABLES EN LOS LIBROS DE GOBIERNO CORRESPONDIENTES

LOS AYUNTAMIENTOS Y DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA DAN CUMPLIMIENTO A LOS LAUDOS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE EJECUTAR LOS LAUDOS EMITIDOS.

Unidad de medida:

3 - PORCENTAJE

LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

ANO 2017 VALOR 1,068.00
AVANCE TRIMESTRAL
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 267.00 267.00 267.00 267.00 1,068.00
ACTUALIZADA 267.00 300.00 200.00 767.00
ALCANZADA 340.00 409.00 171.00 0.00 920.00

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO )
Gaobierno del Estado
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA 236-DEMANDA SOLUCIONADA DE LOS
ESTRATEGIA: COMPONENTE: TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS. SUS AYUNTAMIENTOS.
) ) 01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE 132-CONCLUIR EXPEDIENTE POR
LINEAS DE ACCION: X ACTIVIDAD:
LA INSTITUCION. DESISTIMIENTO.
UE: 018-JUNTA LOCAL DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSA TECNICA, ASESORIA Y PATROCINIO 06-SOLUCION A LAS RELACIONES OBRERO-PATRONALES
o 000-- - 003-CONCLUIR EXPEDIENTES POR DESISTIMIENTO.
JURIDICO EN EL ESTADO DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado
35,530.00 6,294.25 1,492.75 40,331.50 6,073.00 12,037.00 7,683.00 0.00 26,293.00 19.05
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE DESISTIMIENTOS.
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE DESISTIMIENTOS., RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE DESISTIMIENTO REALIZADOS/NUMERO DE DESISTIMIENTO PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
ESTADISTICAS MENSUALES QUE EMITE EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS TRABAJADORES SE DESISTEN POR ACUERDO COMUN TOMADO ENTRE LAS PARTES, ANTES DEL CIERRE DE LA
LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA (JAESPO), COTEJABLES EN LOS LIBROS DE GOBIERNO CORRESPONDIENTES INSTRUCCION
DATOS DE LA META
Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE CONCLUIR EXPEDIENTES POR DESISTIMIENTO.
Unidad de medida: | 3 - PORCENTAJE
LINEA BASE DE LA META DEL INDICADOR
ANO 2017 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO
PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
ACTUALIZADA 3.00 3.00 6.00 12.00
ALCANZADA 3.00 7.00 6.00 0.00 16.00
PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 40.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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