
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:
AMPLIAR Y DIVERSIFICAR LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN OAXACA PARA ATENDER LA

DEMANDA DE MANERA ACCESIBLE Y CON EQUIDAD.

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
09-AMPLIAR Y DIVERSIFICAR LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN OAXACA PARA ATENDER LA DEMANDA DE MANERA

ACCESIBLE Y CON EQUIDAD.
PROPÓSITO:

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR CONSTRUIDAS, EQUIPADAS Y REPARADAS PARA EL

OFRECIMIENTO DE NUEVAS MODALIDADES Y NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE ATIENDAN

LA DEMANDA DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE JÓVENES OAXAQUEÑOS.

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LA CREACIÓN DE NUEVAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, IMPLEMENTANDO NUEVOS MODELOS DE ENSEÑANZA PARA

OFRECER OPORTUNIDADES DE ACCESO A LA EDUCACIÓN, PRIORITARIAMENTE EN LOS DISTRITOS QUE CARECEN DEL SERVICIO.
COMPONENTE:

627-NUEVO PROGRAMA DE LICENCIATURA Y POSGRADO CON MODALIDAD INNOVADORA

VINCULADA CON LOS REQUERIMIENTO DE DESARROLLO REGIONAL

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-PROMOVER LA AMPLIACIÓN DE LA OFERTA DE EDUCACIÓN SUPERIOR CON MODELOS INNOVADORES Y EL APOYO DE LAS TIC?S. ACTIVIDAD: 163-ADMINISTRACIÓN DE LA GESTIÓN DE CALIDAD

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

IMPARTIR ESTUDIOS DE CALIDAD EN EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL PROPÓSITO DE FORMAR PROFESIONALES Y PROFESORES, HOMBRES Y MUJERES ALTAMENTE CAPACITADOS, QUE PROMUEVAN LA INDEPENDENCIA ECONÓMICA, CIENTÍFICA Y

CULTURAL DEL ESTADO Y DEL PAÍS, CREANDO ADEMÁS CONDICIONES QUE PROPICIEN UN ADECUADO DESARROLLO SOCIAL Y SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES TODO ELLO DENTRO DEL MARCO DE LA PAZ, JUSTICIA, LIBERTAD Y

SOLIDARIDAD SOCIAL.

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

127-INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR

05-VINCULACIÓN DE NUEVOS PROGRAMAS DE

LICENCIATURA Y POSGRADO CON MODALIDADES

INNOVADORAS CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

DESARROLLO REGIONAL

000-- -

002-GESTIÓN DE LA CALIDAD PARA LA CERTIFICACIÓN DE

PROCESOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

55,000.00 0.00 0.00 55,000.00 1,417.00 0.00 0.00 0.00 1,417.00 2.58

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD ACREDITADOS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD ACREDITADOS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NúMERO DE SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD ACREDITADOS)/(NúMERO DE SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD PROGRAMADO)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

CERTIFICADOS OBTENIDOS, RESGUARDADOS POR LA SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y VINCULACIÓN RECURSOS SUFICIENTES PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS SISTEMAS DE GESTIÓN INTEGRAL (CALIDAD-AMBIENTAL-SEGURIDAD)

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE ADMINISTRACIÓN DE LA GESTIÓN DE CALIDAD

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00

ACTUALIZADA 0.00 0.00

ALCANZADA 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 50.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

AMPLIAR LA MATRÍCULA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PROMOVIENDO LA FORMACIÓN DE CAPITAL

HUMANO DE ALTO NIVEL CON UNA EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD Y PERTINENCIA PARA EL

ESTADO.

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
10-AMPLIAR LA MATRÍCULA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PROMOVIENDO LA FORMACIÓN DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL CON

UNA EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD Y PERTINENCIA PARA EL ESTADO.
PROPÓSITO:

ESTUDIANTES QUE INGRESAN, PERMANECEN Y CONCLUYEN CON ÉXITO UNA EDUCACIÓN

SUPERIOR DE CALIDAD Y PERTINENTE.

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.
COMPONENTE: 299-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER UNA EDUCACIÓN INTEGRAL EN LAS Y LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PARA LA FORMACIÓN DE

PROFESIONISTAS CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.
ACTIVIDAD: 168-FORMACIÓN INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

IMPARTIR ESTUDIOS DE CALIDAD EN EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL PROPÓSITO DE FORMAR PROFESIONALES Y PROFESORES, HOMBRES Y MUJERES ALTAMENTE CAPACITADOS, QUE PROMUEVAN LA INDEPENDENCIA ECONÓMICA, CIENTÍFICA Y

CULTURAL DEL ESTADO Y DEL PAÍS, CREANDO ADEMÁS CONDICIONES QUE PROPICIEN UN ADECUADO DESARROLLO SOCIAL Y SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES TODO ELLO DENTRO DEL MARCO DE LA PAZ, JUSTICIA, LIBERTAD Y

SOLIDARIDAD SOCIAL.

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-SERVICIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y

POSGRADO
000-- - 001-FORMACIÓN INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

184,695.25 0.00 0.00 184,695.25 28,921.99 0.00 0.00 0.00 28,921.99 15.66

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (HORAS CLASE IMPARTIDAS/ HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LISTA DE ASISTENCIA  Y PARTICIPACIÓN DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL RESGUARDADO POR EL DEPARTAMENTO

DE VINCULACIÓN
PARTICIPACIÓN DE LOS ESTUDIANTES EN LAS ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL PROGRAMADAS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE FORMACIÓN INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 4,024.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 1,006.00 1,006.00 1,006.00 1,006.00 4,024.00

ACTUALIZADA 1,006.00 1,006.00

ALCANZADA 987.00 0.00 0.00 0.00 987.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 24.53 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.
COMPONENTE:

299-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y

POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER UNA EDUCACIÓN INTEGRAL EN LAS Y LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PARA LA FORMACIÓN DE

PROFESIONISTAS CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.
ACTIVIDAD: 182-IMPARTICION DE CLASES

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-SERVICIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y

POSGRADO
000-- - 002-IMPARTICIÓN DE CLASES

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

23,903,154.05 0.00 0.00 23,903,154.05 4,655,254.73 0.00 0.00 0.00 5,879,091.23 19.48

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDA

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDA, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (HORAS CLASE IMPARTIDAS /HORAS CLASE  PROGRAMADAS A IMPARTIR)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

NOMINA, CONTRATOS DOCENTES Y LISTAS DE ASISTENCIA RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS
RECURSOS SUFICIENTES PARA EL PAGO DE DOCENTES E INTERES POR LA IMPARTICIÓN DE CLASES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE IMPARTICION DE CLASES

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 24,144.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 6,036.00 6,036.00 6,036.00 6,036.00 24,144.00

ACTUALIZADA 6,036.00 6,036.00

ALCANZADA 6,036.00 0.00 0.00 0.00 6,036.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.
COMPONENTE:

299-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y

POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER UNA EDUCACIÓN INTEGRAL EN LAS Y LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR PARA LA FORMACIÓN DE

PROFESIONISTAS CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.
ACTIVIDAD: 176-TUTORÍA Y FORTALECIMIENTO  AL ALUMNO

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-SERVICIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y

POSGRADO
000-- - 003-TUTORIAS Y FORTALECIMIENTO AL ALUMNO

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

165,000.00 0.00 0.00 165,000.00 3,423.27 0.00 0.00 0.00 3,423.27 2.07

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE  TUTORÍAS Y FORTALECIMIENTO  AL ALUMNO

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE  TUTORÍAS Y FORTALECIMIENTO  AL ALUMNO, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE TUTORÍAS Y FORTALECIMIENTO  AL ALUMNO REALIZADAS/NÚMERO DE TUTORÍAS Y FORTALECIMIENTO  AL ALUMNO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

CONSTANCIAS EMITIDAS POR EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO INTERÉS DE LOS ALUMNOS EN PARTICIPAR EN LOS CURSOS Y TALLERES DE TUTORIAS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE TUTORÍAS Y FORTALECIMIENTO  AL ALUMNO

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 8,048.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 2,012.00 2,012.00 2,012.00 2,012.00 8,048.00

ACTUALIZADA 2,012.00 2,012.00

ALCANZADA 2,001.00 0.00 0.00 0.00 2,001.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 24.86 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
01-OPERAR DE MANERA CONJUNTA ENTRE LAS IES Y LOS SUBSISTEMAS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR UN MODELO PARA QUE

LAS Y LOS EGRESADOS DEL BACHILLERATO CONTINÚEN LA EDUCACIÓN SUPERIOR.
COMPONENTE:

299-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y

POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-CONSOLIDAR EL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR MANUTENCIÓN PARA AUMENTAR LA

ATENCIÓN A ESTUDIANTES, CON APOYO PREFERENCIAL DE LA FEDERACIÓN.
ACTIVIDAD: 187-GESTIÓN ADMINISTRATIVA

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-SERVICIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y

POSGRADO
000-- -

004-ADMINISTRACIÓN DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE BECAS Y

SUBSIDIOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

46,074.80 0.00 0.00 46,074.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS, RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NúMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS / NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

ORDENES DE COMISIÓN RESGUARDADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS RECURSOS SUFICIENTES PARA PODER DESARROLLAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 750.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 0.00 750.00 0.00 750.00

ACTUALIZADA 0.00 0.00

ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.
COMPONENTE:

299-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y

POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:

02-PROMOVER QUE LOS NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS SE FORMULEN CON BASE EN LAS POTENCIALIDADES Y VOCACIONES

PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES Y MICRORREGIONES DEL ESTADO, CON CONTENIDOS QUE DESARROLLEN LA CULTURA

EMPRENDEDORA.

ACTIVIDAD:
178-FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD

EDUCATIVA

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-SERVICIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y

POSGRADO
000-- - 005-FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

90,000.00 0.00 0.00 90,000.00 14,893.00 0.00 0.00 0.00 14,893.00 16.55

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PROYECTO EDICATIVO APOYADO

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROYECTO EDICATIVO APOYADO , RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NúMERO DE PROYECTO EDUCATIVO APOYADO /NúMERO DE PROYECTOS EDUCATIVOS APOYADO PROGRAMADO) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

CERTIFICADOS DE SISTEMA DE GESTIÓN ACREDITADO POR LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES, RESGUARDADOS EN LA

SUBDIRECCION DE PLANEACIÓN Y VINCULACIÓN
ARMONíA EN LOS PROCESOS ESTRATéGICOS EN LOS DIVERSOS SISTEMAS DE CERTIFICACIóN

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00

ACTUALIZADA 0.00 0.00

ALCANZADA 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 50.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.
COMPONENTE:

299-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y

POSGRADO OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:

02-PROMOVER QUE LOS NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS SE FORMULEN CON BASE EN LAS POTENCIALIDADES Y VOCACIONES

PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES Y MICRORREGIONES DEL ESTADO, CON CONTENIDOS QUE DESARROLLEN LA CULTURA

EMPRENDEDORA.

ACTIVIDAD:
178-FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD

EDUCATIVA

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
01-SERVICIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y

POSGRADO
000-- - 006-SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN DE LOS PROCESOS ACÁDEMICOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

32,000.00 0.00 0.00 32,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PROYECTO EDICATIVO APOYADO

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROYECTO EDICATIVO APOYADO , RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NúMERO DE PROYECTO EDUCATIVO APOYADO /NúMERO DE PROYECTOS EDUCATIVOS APOYADO PROGRAMADO) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

CERTIFICADOS DE SISTEMA DE GESTIÓN ACREDITADO POR LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES, RESGUARDADOS EN LA

SUBDIRECCION DE PLANEACIÓN Y VINCULACIÓN
ARMONíA EN LOS PROCESOS ESTRATéGICOS EN LOS DIVERSOS SISTEMAS DE CERTIFICACIóN

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00

ACTUALIZADA 0.00 0.00

ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.
COMPONENTE:

577-FORMACION Y ACTUALIZACION DEL

PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-IMPULSAR EN LAS IES LA FORMACIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL DOCENTE CON PROGRAMAS CENTRADOS

EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE.
ACTIVIDAD:

194-FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

139-FORMACIÓN PROFESIONAL Y POSGRADO
04-FORMACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL DE

EDUCACIÓN SUPERIOR
000-- - 001-CAPACITACIONES A PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

199,527.70 0.00 0.00 199,527.70 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 15.04

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

Definición : MIDE EL PERSONAS CAPACITADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (PERSONAS CAPACITADAS / PERSONAS CAPACITADAS PROGRAMADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA Y CONSTANCIAS EMITIDAS POR EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO Y SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS
INTERÉS EN PARTICIPAR EN DICHAS CAPACITACIONES Y RECURSOS SUFICIENTES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE FORMACION, ACTUALIZACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 16.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 8.00 0.00 8.00 0.00 16.00

ACTUALIZADA 8.00 8.00

ALCANZADA 4.00 0.00 0.00 0.00 4.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL

Pagina 8/13   FECHA:26-04-2018



REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

PROMOVER LA VINCULACIÓN DEL SECTOR EDUCATIVO DE TIPO SUPERIOR CON EL SECTOR

PRODUCTIVO Y SOCIAL, A FIN DE PRESTAR SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA DE

CONOCIMIENTOS, PROMOCIÓN DEL DESARROLLO Y EDUCACIÓN CONTINUA.

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:

11-PROMOVER LA VINCULACIÓN DEL SECTOR EDUCATIVO DE TIPO SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL, A FIN DE

PRESTAR SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, PROMOCIÓN DEL DESARROLLO Y EDUCACIÓN

CONTINUA.

PROPÓSITO:

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR VINCULADAS CON LOS SECTORES PÚBLICO, PRIVADO Y

SOCIAL PARA LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO, LA CIENCIA Y LA CULTURA EN BENEFICIO DE LA

SOCIEDAD OAXAQUEÑA.

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LOS MECANISMOS PARA INCENTIVAR LA VINCULACIÓN ENTRE LAS IES Y LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL EN

EL ESTADO DE OAXACA.
COMPONENTE: 646-INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-PROMOVER CONJUNTAMENTE CON LAS IES PROGRAMAS DE RESIDENCIAS PROFESIONALES EN EMPRESAS Y DEPENDENCIAS. ACTIVIDAD: 227-VINCULACIÓN DE INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

IMPARTIR ESTUDIOS DE CALIDAD EN EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL PROPÓSITO DE FORMAR PROFESIONALES Y PROFESORES, HOMBRES Y MUJERES ALTAMENTE CAPACITADOS, QUE PROMUEVAN LA INDEPENDENCIA ECONÓMICA, CIENTÍFICA Y

CULTURAL DEL ESTADO Y DEL PAÍS, CREANDO ADEMÁS CONDICIONES QUE PROPICIEN UN ADECUADO DESARROLLO SOCIAL Y SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES TODO ELLO DENTRO DEL MARCO DE LA PAZ, JUSTICIA, LIBERTAD Y

SOLIDARIDAD SOCIAL.

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

156-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

02-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR
000-- -

002-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

52,050.00 0.00 0.00 52,050.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL VINCULADOS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL VINCULADOS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL VINCULADOS/ ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

CONVENIOS FIRMADOS, RESGUARDADOS EN EL ÁREA DE VINCULACIÓN
RECURSOS NECESARIOS PARA LA FIRMA DE CONVENIOS DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS Y SOCIAL PARA LA FIRMA DE

CONVENIOS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE VINCULACIONES DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

ACTUALIZADA 3.00 3.00

ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL

Pagina 9/13   FECHA:26-04-2018



REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LOS MECANISMOS PARA INCENTIVAR LA VINCULACIÓN ENTRE LAS IES Y LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL EN

EL ESTADO DE OAXACA.
COMPONENTE:

646-INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-ORIENTAR LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS A POTENCIAR LAS VOCACIONES

PRODUCTIVAS REGIONALES, CON PARTICULAR ATENCIÓN A LA DEMANDA QUE GENEREN LAS ZEE.
ACTIVIDAD: 233-PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EDUCATIVA

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

156-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

02-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR
000-- -

003-VISITAS DE PROMOSIÓN Y DIFUSIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE

EDUCACIÓN SUPERIOR A PLANTELES DE EDUCACIÓN MEDIA

SUPERIOR

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

161,000.00 0.00 0.00 161,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE ACCIONES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EDUCATIVA

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACCIONES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EDUCATIVA, RESPECTO A LO PROGRAMADO

Método de Cálculo : (ACCIONES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EDUCATIVA REALIZADAS/ACCIONES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EDUCATIVA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DIFUSIÓN Y OFICIOS DE COMISIÓN RESGUARDADOS EN EL AREA DE VINCULACIÓN Y SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS

RECURSOS SUFICIENTES PARA LA PROMOCIÓN INSTITUCIONAL Y ESPACIOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE NIVEL

MEDIO SUPERIOR

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EDUCATIVA

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 81.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 8.00 73.00 0.00 0.00 81.00

ACTUALIZADA 8.00 8.00

ALCANZADA 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 1.23 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LOS MECANISMOS PARA INCENTIVAR LA VINCULACIÓN ENTRE LAS IES Y LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL EN

EL ESTADO DE OAXACA.
COMPONENTE:

646-INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN: 02-INCENTIVAR QUE LAS IES ENVÍEN BRIGADAS DE SERVICIO SOCIAL COMUNITARIO A LOCALIDADES CON MAYOR REZAGO SOCIAL. ACTIVIDAD:

238-PROMOVER LA IMPLEMENTACIÓN DEL

MODELO DUAL EN LAS INSTITUCIONES DE

EDUCACION SUPERIOR

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

156-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

02-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR
000-- - 004-IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DUAL

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

87,546.20 0.00 0.00 87,546.20 15,800.00 0.00 0.00 0.00 15,800.00 18.05

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE CONVENIOS SUSCRITOS O FIRMADOS CON  REPRESENTANTES DEL  SECTOR PRODUCTIVO

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CONVENIOS SUSCRITOS O FIRMADOS CON  REPRESENTANTES DEL  SECTOR PRODUCTIVO, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (CONVENIOS SUSCRITOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO/CONVENIOS SUSCRITOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

COSNTANCIAS EMITIDAS POR EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA PARTICIPACIÓN Y TRABAJO DE LOS ALUMNOS,

RESGUARDADOS EN EL ÁREA DE VINCULACIÓN

QUE LOS ALUMNOS Y LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PRODUCTIVO ESTÉN INTERESADOS EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL

MODELO DUAL

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE PROMOVER LA IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DUAL EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 4.00 0.00 4.00 0.00 8.00

ACTUALIZADA 4.00 4.00

ALCANZADA 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LOS MECANISMOS PARA INCENTIVAR LA VINCULACIÓN ENTRE LAS IES Y LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL EN

EL ESTADO DE OAXACA.
COMPONENTE:

646-INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-PROMOVER CONJUNTAMENTE CON LAS IES PROGRAMAS DE RESIDENCIAS PROFESIONALES EN EMPRESAS Y DEPENDENCIAS. ACTIVIDAD:
229-VINCULACIÓN DE INSTITUCIÓN DE

EDUCACIÓN SUPERIOR

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

156-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

02-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR
000-- - 006-SEGUIMIENTO A EGRESADOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE ALUMNOS PARTICIPANTES

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ALUMNOS PARTICIPANTES, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (ALUMNOS PARTICIPANTES/ ALUMNOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

CONVENIOS FIRMADOS, DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DISPONIBILIDAD Y RECURSOS DE LOS PARTICIPANTES EN DICHOS CONVENIOS DE COORDINACIÓN

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE VINCULACIONES DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 433.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 0.00 433.00 0.00 433.00

ACTUALIZADA 0.00 0.00

ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 535 - INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:
01-PROMOVER LOS MECANISMOS PARA INCENTIVAR LA VINCULACIÓN ENTRE LAS IES Y LOS SECTORES PRODUCTIVO Y SOCIAL EN

EL ESTADO DE OAXACA.
COMPONENTE:

647-CULTURAL, CÍVICA Y DEPORTIVA

PROMOVIDA Y DIFUNDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-ORIENTAR LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS A POTENCIAR LAS VOCACIONES

PRODUCTIVAS REGIONALES, CON PARTICULAR ATENCIÓN A LA DEMANDA QUE GENEREN LAS ZEE.
ACTIVIDAD: 247-EVENTO CULTURAL REALIZADOS

UE: 001-INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN MIGUEL EL GRANDE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

156-VINCULACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

04-PROMOCIÓN  Y DIFUSIÓN DE LA CULTURA, CÍVICA Y

DEPORTIVA
000-- - 001-EVENTOS CULTURALES, CIVICOS Y DEPORTIVOS REALIZADOS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (EVENTOS REALIZADOS/EVENTOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA INSTITUCIONAL QUE SE RESGUARDA EN EL DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN PARTICIPACIÓN DE LOS ALUMNOS EN LOS EVENTOS CULTURALES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE EVENTOS CULTURALES REALIZADOS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 16.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 5.00 3.00 5.00 3.00 16.00

ACTUALIZADA 5.00 5.00

ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ ING. MIGUEL ÁNGEL MÉNDEZ ROSADO.
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DIRECTOR GENERAL

Pagina 13/13   FECHA:26-04-2018


