
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 801 - OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE

ALINEACIÓN PED: EJE: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PROGRAMA: 143 - ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO: COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y A LA MARGINACIÓN FIN:
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DE OAXACA POR MEDIO DE LA 

MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA

ALINEACIÓN PES: OBJETIVO: PROTEGER LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS PROPÓSITO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.

ESTRATÉGIA:
LLEVAR A CABO ACCIONES DE COMBATE A LA DESNUTRICIÓN, ACCESO A LA EDUCACIÓN Y DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE GRUPOS VULNERABLES.
COMPONENTE: PRESTACIÓN ECONÓMICA BRINDADA

RESULTADO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.
ACTIVIDAD: CONTROL DE CUOTAS Y APORTACIONES AL FONDO DE PENSIONES

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OTORGAR LOS BENEFICIOS CONFERIDOS EN LA LEY DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS APORTANTES, JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, A TRAVÉS DEL CORRECTO MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS; ASÍ MISMO

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS CULTURALES, SOCALES, DEPORTIVOS Y AQUELLOS CONVENIDOS CON LOS GRUPOS

INDEPENDIENTES, QUE PROCUREN MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

UE: 001-OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

15,468,868.00 2,442,566.79 6,096,685.11 11,814,749.68 10,783,971.43 0.00 0.00 0.00 11,814,749.68 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS REALIZADO CONTRA PROGRAMADO

Método de Calculo : [( NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS REALIZADO/ ( NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS PROGRAMADO)]*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

BASE DE DATOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS OTORGADAS A CARGO DE LA OFICINA DE NOMINAS DE JUBILADOS LAS CUOTAS Y APORTACIONES PATRONALES AL FONDO DE PENSIONES SE RECIBEN EN TIEMPO Y FORMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS

Unidad de medida: 26 - NÚMERO

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2015 VALOR 44.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 12.00 10.00 12.00 10.00 44.00

ACTUALIZADA 12.00 10.00 12.00 10.00 44.00

ALCANZADA 12.00 10.00 0.00 0.00 44.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 22.73 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.A. JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ ZALDÍVAR C.P. JESÚS PARADA PARADA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE PENSIONES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 801 - OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE

ALINEACIÓN PED: EJE: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PROGRAMA: 143 - ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO: COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y A LA MARGINACIÓN FIN:
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DE OAXACA POR MEDIO DE LA 

MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA

ALINEACIÓN PES: OBJETIVO: PROTEGER LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS PROPÓSITO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.

ESTRATÉGIA:
LLEVAR A CABO ACCIONES DE COMBATE A LA DESNUTRICIÓN, ACCESO A LA EDUCACIÓN Y DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE GRUPOS VULNERABLES.
COMPONENTE: PRESTACIÓN ECONÓMICA BRINDADA

RESULTADO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.
ACTIVIDAD: CONTROL DE CUOTAS Y APORTACIONES AL FONDO DE PENSIONES

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OTORGAR LOS BENEFICIOS CONFERIDOS EN LA LEY DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS APORTANTES, JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, A TRAVÉS DEL CORRECTO MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS; ASÍ MISMO

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS CULTURALES, SOCALES, DEPORTIVOS Y AQUELLOS CONVENIDOS CON LOS GRUPOS

INDEPENDIENTES, QUE PROCUREN MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

UE: 001-OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

0.00 30,009.32 0.00 30,009.32 30,009.32 0.00 0.00 0.00 30,009.32 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS REALIZADO CONTRA PROGRAMADO

Método de Calculo : [( NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS REALIZADO/ ( NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS PROGRAMADO)]*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

BASE DE DATOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS OTORGADAS A CARGO DE LA OFICINA DE NOMINAS DE JUBILADOS LAS CUOTAS Y APORTACIONES PATRONALES AL FONDO DE PENSIONES SE RECIBEN EN TIEMPO Y FORMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CUOTAS Y APORTACIONES RECIBIDAS

Unidad de medida: 26 - NÚMERO

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2015 VALOR 6.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 3.00 3.00 0.00 0.00 6.00

ACTUALIZADA 3.00 3.00 0.00 0.00 6.00

ALCANZADA 1.00 3.00 0.00 0.00 4.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 50.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.A. JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ ZALDÍVAR C.P. JESÚS PARADA PARADA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE PENSIONES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 801 - OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE

ALINEACIÓN PED: EJE: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PROGRAMA: 143 - ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO: COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y A LA MARGINACIÓN FIN:
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DE OAXACA POR MEDIO DE LA 

MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA

ALINEACIÓN PES: OBJETIVO: PROTEGER LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS PROPÓSITO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.

ESTRATÉGIA:
LLEVAR A CABO ACCIONES DE COMBATE A LA DESNUTRICIÓN, ACCESO A LA EDUCACIÓN Y DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE GRUPOS VULNERABLES.
COMPONENTE: PRESTACIÓN ECONÓMICA BRINDADA

RESULTADO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.
ACTIVIDAD: PAGO DE CUOTAS FACULTATIVAS AL IMSS DE LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OTORGAR LOS BENEFICIOS CONFERIDOS EN LA LEY DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS APORTANTES, JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, A TRAVÉS DEL CORRECTO MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS; ASÍ MISMO

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS CULTURALES, SOCALES, DEPORTIVOS Y AQUELLOS CONVENIDOS CON LOS GRUPOS

INDEPENDIENTES, QUE PROCUREN MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

UE: 001-OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

3,853,594.00 4,303,866.00 2,351,391.50 5,806,068.50 2,153,105.00 969,292.00 0.00 0.00 5,806,068.50 16.69

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PAGOS DE CUOTAS FACULTATIVAS AL IMSS DE LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PAGOS DE CUOTAS FACULTATIVAS AL IMSS DE LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS REALIZADO CONTRA PROGRAMADO

Método de Calculo :
[( NÚMERO DE PAGOS DE CUOTAS FACULTATIVAS AL IMSS DE LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS REALIZADO/ ( NÚMERO DE PAGOS DE CUOTAS FACULTATIVAS AL IMSS DE LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y

PENSIONISTAS PROGRAMADO)]*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

COMPROBANTES DE PAGO AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL QUE SE ENCUENTRAN EN LA OFICINA DE

CONTABILIDAD
LOS JUBILADOS CUMPLEN CON LOS REQUISITOS SOLICITADOS POR EL SEGURO SOCIAL

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE PAGOS DE CUOTAS FACULTATIVAS AL IMSS DE LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS

Unidad de medida: 26 - NÚMERO

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2015 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

ACTUALIZADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

ALCANZADA 3.00 3.00 0.00 0.00 12.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.A. JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ ZALDÍVAR C.P. JESÚS PARADA PARADA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE PENSIONES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 801 - OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE

ALINEACIÓN PED: EJE: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PROGRAMA: 143 - ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO: COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y A LA MARGINACIÓN FIN:
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DE OAXACA POR MEDIO DE LA 

MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA

ALINEACIÓN PES: OBJETIVO: PROTEGER LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS PROPÓSITO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.

ESTRATÉGIA:
LLEVAR A CABO ACCIONES DE COMBATE A LA DESNUTRICIÓN, ACCESO A LA EDUCACIÓN Y DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE GRUPOS VULNERABLES.
COMPONENTE: PENSIÓN Y OTRA PRESTACIÓN BRINDADA

RESULTADO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.
ACTIVIDAD: OTORGAMIENTO DE PRESTACIONES

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OTORGAR LOS BENEFICIOS CONFERIDOS EN LA LEY DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS APORTANTES, JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, A TRAVÉS DEL CORRECTO MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS; ASÍ MISMO

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS CULTURALES, SOCALES, DEPORTIVOS Y AQUELLOS CONVENIDOS CON LOS GRUPOS

INDEPENDIENTES, QUE PROCUREN MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

UE: 001-OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

379,018.00 606,572.05 12,983.50 972,606.55 32,016.00 334,347.42 0.00 0.00 972,606.55 34.38

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PRESTACIONES OTORGADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PRESTACIONES OTORGADAS REALIZADO CONTRA PROGRAMADO

Método de Calculo : [( NÚMERO DE PRESTACIONES OTORGADAS REALIZADO/ ( NÚMERO DE PRESTACIONES OTORGADAS PROGRAMADO)]*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

BASE DE DATOS PRESTACIONES OTORGADAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
LOS JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS CUMPLEN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA SOLICITAR LAS

PRESTACIONES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE PRESTACIONES OTORGADAS

Unidad de medida: 26 - NÚMERO

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2014 VALOR 22,409.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 1,836.00 4,250.00 6,978.00 9,345.00 22,409.00

ACTUALIZADA 1,836.00 4,250.00 6,978.00 9,345.00 22,409.00

ALCANZADA 1,836.00 4,250.00 0.00 0.00 22,409.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 18.97 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.A. JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ ZALDÍVAR C.P. JESÚS PARADA PARADA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE PENSIONES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 801 - OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE

ALINEACIÓN PED: EJE: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PROGRAMA: 143 - ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO: COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y A LA MARGINACIÓN FIN:
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DE OAXACA POR MEDIO DE LA 

MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA

ALINEACIÓN PES: OBJETIVO: PROTEGER LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS PROPÓSITO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.

ESTRATÉGIA:
LLEVAR A CABO ACCIONES DE COMBATE A LA DESNUTRICIÓN, ACCESO A LA EDUCACIÓN Y DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE GRUPOS VULNERABLES.
COMPONENTE: PENSIÓN Y OTRA PRESTACIÓN BRINDADA

RESULTADO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.
ACTIVIDAD: PAGO DE PENSIONES A JUBILADOS

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OTORGAR LOS BENEFICIOS CONFERIDOS EN LA LEY DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS APORTANTES, JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, A TRAVÉS DEL CORRECTO MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS; ASÍ MISMO

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS CULTURALES, SOCALES, DEPORTIVOS Y AQUELLOS CONVENIDOS CON LOS GRUPOS

INDEPENDIENTES, QUE PROCUREN MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

UE: 001-OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

2,709,853.00 2,805,307.00 399,640.00 5,115,520.00 0.00 858,000.00 0.00 0.00 5,115,520.00 16.77

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PAGOS DE PENSIONES A JUBILADOS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PAGOS DE PENSIONES A JUBILADOS REALIZADO CONTRA PROGRAMADO

Método de Calculo : [( NÚMERO DE PAGOS DE PENSIONES A JUBILADOS REALIZADO/ ( NÚMERO DE PAGOS DE PENSIONES A JUBILADOS PROGRAMADO)]*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

BASE DE DATOS DE PAGO DE NOMINA A CARGO DE LA OFICINA DE NOMINAS DE JUBILADOS LAS CUOTAS Y APORTACIONES PATRONALES AL FONDO DE PENSIONES SE RECIBEN EN TIEMPO Y FORMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE PAGOS DE PENSIONES A JUBILADOS

Unidad de medida: 26 - NÚMERO

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2015 VALOR 9,333.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 2,222.00 2,295.00 2,368.00 2,448.00 9,333.00

ACTUALIZADA 2,222.00 2,295.00 2,368.00 2,448.00 9,333.00

ALCANZADA 2,222.00 2,295.00 0.00 0.00 9,333.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 24.59 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.A. JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ ZALDÍVAR C.P. JESÚS PARADA PARADA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE PENSIONES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 801 - OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE

ALINEACIÓN PED: EJE: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO PROGRAMA: 143 - ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

OBJETIVO: COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y A LA MARGINACIÓN FIN:
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL ESTADO DE OAXACA POR MEDIO DE LA 

MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA

ALINEACIÓN PES: OBJETIVO: PROTEGER LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS PROPÓSITO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.

ESTRATÉGIA:
LLEVAR A CABO ACCIONES DE COMBATE A LA DESNUTRICIÓN, ACCESO A LA EDUCACIÓN Y DE INCLUSIÓN

SOCIAL Y ECONÓMICA DE GRUPOS VULNERABLES.
COMPONENTE:

ACCIONES DE GESTIÓN PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL A PENSIONADOS, JUBILADOS Y PENSIONISTAS

REALIZADAS

RESULTADO:
JUBILADOS,  PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA CUENTAN CON EL

PAGO OPORTUNO DE UNA PENSIÓN Y OTRAS PRESTACIONES.
ACTIVIDAD: GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OBJETIVO INSTITUCIONAL:

OTORGAR LOS BENEFICIOS CONFERIDOS EN LA LEY DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE OAXACA, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS APORTANTES, JUBILADOS, PENSIONADOS Y PENSIONISTAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO, A TRAVÉS DEL CORRECTO MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS; ASÍ MISMO

PROPORCIONAR LOS SERVICIOS CULTURALES, SOCALES, DEPORTIVOS Y AQUELLOS CONVENIDOS CON LOS GRUPOS

INDEPENDIENTES, QUE PROCUREN MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

UE: 001-OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

30,530,633.09 10,397,633.15 5,377,785.77 35,550,480.47 6,985,459.92 9,740,626.25 0.00 0.00 35,550,480.47 27.40

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS

Método de Calculo : (ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS/ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

EXPEDIENTES DE SOLICITUDES ATENDIDAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS LOS TRAMITES SOLICITADOS SON ATENDIDOS Y RESUELTOS EN TIEMPO Y FORMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS

Unidad de medida: 26 - NÚMERO

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2015 VALOR 400.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00

ACTUALIZADA 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00

ALCANZADA 100.00 100.00 0.00 0.00 400.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.A. JOSÉ LUIS HERNÁNDEZ ZALDÍVAR C.P. JESÚS PARADA PARADA 
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE PENSIONES

Pagina 6/6   FECHA:03-05-2017


