GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION : 001-APOYOS A COOPERATIVISTAS DE DIFERENTES ACTIVIDADES DEL ESTADO. PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  27,905.13

DESCRIPCION :  1572- ASESORIA ECONOMICA Y JURIDICA A EMPRESAS COOPERATIVAS EXISTENTES Y DE NUEVA CREACION EN EL ESTADO. UNIDAD DE MEDIDA:  ASESORIA JURIDICA PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 5.00
ALCANZADO | 37.00 23.00 23.00 25.00 14.00 9.00 4.00 14.00 30.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | o5 55 15.86 15.86 17.24 9.66 6.21 2.76 9.66 20.69 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
30.00 30.00 83.00 35.00 35.00 48.00 45.00 45.00 48.00 35.00 35.00 0.00 145.00 145.00 179.00 123.45
METAS ALCANZADAS: 179.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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% DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL Oaxaca de todos
2010-2016 REPORTE DE AVANCE DE GESTION un gobierno para todos
UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO
EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION: 002-ASISTENCIA LABORAL Y AUDIENCIAS A TRABAJADORES DEL ESTADO. PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  80,532,654.91

DESCRIPCION :  1567- APOYO A ACTIVIDADES CULTURALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO. UNIDAD DE MEDIDA:  APOYO CULTURAL PROGRAMADA
1er TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
PORCENTAJE

DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES

1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 1.00 50.00
METAS ALCANZADAS: 1.00
DESCRIPCION :  1568- APOYO A ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO. UNIDAD DE MEDIDA: APOYO DEPORTIVO PROGRAMADA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | g9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 1.00 50.00
METAS ALCANZADAS: 1.00
DESCRIPCION :  1569- REUNIONES DE TRABAJO CON TRABAJADORES, SINDICATOS, CENTRALES OBRERAS DEL ESTADO. UNIDAD DE MEDIDA: REUNION DE TRABAJO PROGRAMADA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIO DEL TRABAJO
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META 5.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 5.00
ALCANZADO | 46.00 41.00 49.00 0.00 8.00 7.00 2.00 5.00 16.00 3.00 2.00 4.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 4, g5 37.27 44.55 0.00 7.27 6.36 182 455 14,55 273 182 3.64
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
25.00 25.00 136.00 30.00 30.00 15.00 30.00 30.00 23.00 25.00 25.00 9.00 110.00 110.00 183.00 166.36
METAS ALCANZADAS: 183.00

JEFE ADMINISTRATIVO

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIO DEL TRABAJO
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Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION :  003-CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA A EMPRESAS EN EL ESTADO. PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  108,925.62

DESCRIPCION :  1580- CAPACITACION A EMPRESAS EN EL ESTADO. UNIDAD DE MEDIDA:  CAPACITACION ADMINISTRATIVA PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00
ALCANZADO | 78.00 0.00 18.00 1.00 0.00 2.00 4.00 2.00 200 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 554 55 0.00 81.82 455 0.00 9.09 18.18 9.09 9.09 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
5.00 5.00 96.00 6.00 6.00 3.00 6.00 6.00 8.00 5.00 5.00 0.00 22.00 22.00 107.00 486.36
METAS ALCANZADAS: 107.00
DESCRIPCION :  1581-ASISTENCIA TECNICA A EMPRESAS EN EL ESTADO. UNIDAD DE MEDIDA: ~ ASISTENCIA TECNICA PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20 . TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 4.00 4.00 4.00 2.00 2.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | g9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
4.00 4.00 0.00 8.00 8.00 0.00 12.00 12.00 0.00 4.00 4.00 0.00 28.00 28.00 0.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 0.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA :

B-EMPLEO

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  004-VINCULACION LABORAL. PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  36,936.98
DESCRIPCION :  1592- NUMERO DE PERSONAS VINCULADAS CON ALGUNA VACANTE DE EMPLEO. UNIDAD DE MEDIDA:  PERSONA DESEMPLEADA PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 500.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 2000.00 2000.00 1000.00 1000.00 1000.00 500.00
ALCANZADO | 51.00 41.00 47.00 5630.00 2118.00 42.00 79.00 202.00 61.00 20.00 20.00 44.00
PORCENTAJE
DEAVANCE |39 0.32 0.36 4331 16.29 0.32 061 155 0.47 0.15 0.15 0.34
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
2,500.00 2,500.00 139.00 3,000.00 3,000.00 7,790.00 5,000.00 5,000.00 342.00 2,500.00 2,500.00 84.00 13,000.00 13,000.00 8,355.00 64.27
METAS ALCANZADAS: 8,355.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION :  005-PREVISION SOCIAL, ESTUDIOS Y NORMATIVIDAD PARA LA IGUALDAD LABORAL. PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  12,060.50

1605- ESTUDIOS Y DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD LABORAL EN CENTROS DE TRABAJO, CAMARAS Y ORGANISMOS EMPRESARIALES DE COMPETENCIA

DESCRIPCION :  ESTATAL. UNIDAD DE MEDIDA:  PROGRAMA DE DIFUSION PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ALCANZADO | 32.00 10.00 1.00 30.00 39.00 46.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 3.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 565 67 83.33 833 250.00 325.00 383.33 0.00 0.00 0.00 833 833 25.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
3.00 3.00 43.00 3.00 3.00 115.00 3.00 3.00 0.00 2.00 2.00 5.00 12.00 12.00 163.00 1,358.33
METAS ALCANZADAS: 163.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION :  006-INSPECCION LABORAL A CENTROS DE TRABAJO DE JURISDICCION ESTATAL PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 86,823.64

DESCRIPCION :  1613- INPECCIONES LABORALES PARA VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LABORAL EN EMPRESAS DE JURISDICCION ESTATAL UNIDAD DE MEDIDA:  INSPECCION DE VIGILANCIA PROGRAMADA
1er TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 5.00 10.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 5.00
ALCANZADO | 32.00 10.00 1.00 30.00 39.00 46.00 174.00 682.00 145.00 151.00 75.00 50.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 1509 5.00 0.50 15.00 19.50 23.00 87.00 341.00 72.50 75.50 37.50 25.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
35.00 35.00 43.00 60.00 60.00 115.00 60.00 60.00 1,001.00 45.00 45.00 276.00 200.00 200.00 1,435.00 717.50
METAS ALCANZADAS: 1,435.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
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2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
008-ATENDER LAS INCONFORMIDADES DE LOS TRABAJADORES Y PATRONES DE POSIBLES CONFLICTOS E INDIVIDUALES, AS| COMO LAS DEMANDAS
ACCION: YA EXISTENTES DE CARACTER INDIVIDUAL Y COLECTIVO. PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  888,749.16

DESCRIPCION:  1677- DEMANDAS RECIBIDAS DE CONFLICTOS INDIVIDUALES DE TODO EL ESTADO DE OAXACA. UNIDAD DE MEDIDA:  EXPEDIENTE LABORAL PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 103.00 171.00 193.00 154.00 174.00 204.00 97.00 233.00 245.00 170.00 175.00 140.00
ALCANZADO | 90.00 86.00 96.00 204.00 145.00 139.00 58.00 220.00 153.00 146.00 175.00 105.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 49 4.00 447 9.49 6.75 6.47 270 10.24 712 6.79 8.14 4.89
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
557.00 557.00 272.00 532.00 532.00 488.00 575.00 575.00 431.00 485.00 485.00 426.00 2,149.00 2,149.00 1,617.00 7524
METAS ALCANZADAS: 1,617.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
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Oaxaca de todos
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2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
009-ATENDER LAS INCONFORMIDADES DE LOS TRABAJADORES Y PATRONES DE POSIBLES CONFLICTOS, ASI COMO LAS DEMANDAS YA EXISTENTES
ACCION:  DE CARACTER INDIVIDUAL DE LA JUNTA ESPECIAL DE HUATULCO. PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  104,231.40

DESCRIPCION :  1678- DEMANDAS RECIBIDAS DE CONFICTOS INDIVIDUALES DE LA REGION DE LA COSTA. UNIDAD DE MEDIDA:  EXPEDIENTE LABORAL PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 23.00 14.00 30.00 18.00 15.00 16.00 6.00 20.00 25.00 22.00 27.00 18.00
ALCANZADO | 11.00 13.00 11.00 8.00 15.00 7.00 7.00 12.00 7.00 4.00 12.00 8.00
PORCENTAJE
DEAVANCE {4 79 556 470 3.42 6.41 2.99 2.99 513 2.99 171 513 3.42
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
67.00 67.00 35.00 49.00 49.00 30.00 51.00 51.00 26.00 67.00 67.00 24.00 234.00 234.00 115.00 49.15
METAS ALCANZADAS: 115.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA . )ﬁ, A
SECRETARIA DE FINANZAS ‘)’ o

g DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL Oaxaca de todos
2010-2016 REPORTE DE AVANCE DE GESTION un gobierno para todos
UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO
EJE PED 2010-2016 :  B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia

PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.

FIN: DESARROLLO ECONOMICO

010-ATENDER LAS INCONFORMIDADES DE LOS TRABAJADORES Y PATRONES DE POSIBLES CONFLICTOS, ASI COMO LAS DEMANDAS YA EXISTENTES
ACCION:  DE CARACTER INDIVIDUAL DE LA JUNTA ESPECIAL DE TEHUANTEPEC. PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  59,840.04

DESCRIPCION :  1679- DEMANDAS RECIBIDAS DE CONFLICTOS INDIVIDUALES DE LA REGION DEL ISTMO. UNIDAD DE MEDIDA:  EXPEDIENTE LABORAL PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 31.00 22.00 25.00 19.00 37.00 41.00 17.00 38.00 37.00 25.00 35.00 15.00
ALCANZADO | 24.00 29.00 37.00 61.00 40.00 32.00 16.00 47.00 28.00 25.00 28.00 26.00
PORCENTAJE

DEAVANCE 7 oy 8.48 10.82 17.84 11.70 9.36 468 13.74 8.19 731 8.19 7.60
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES

1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
78.00 78.00 90.00 97.00 97.00 133.00 92.00 92.00 91.00 75.00 75.00 79.00 342.00 342.00 393.00 114.91
METAS ALCANZADAS: 393.00
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDARNO LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
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KL
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
011-IMPARTICION DE JUSTICIA PRONTA Y EXPEDITA A LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y MUNICIPIOS A EXCEPCION DE
ACCION:  OAXACA DE JUAREZ. PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 180,535.84

1691- RECEPCION DE DEMANDAS LABORALES, DESAHOGO DE AUDIENCIA DE PRUEBA, ALEGATOS Y SENTENCIA Y EN SU CASO CIERRE DE

DESCRIPCION :  |NSTRUCCION. UNIDAD DE MEDIDA:  ACUERDO LABORAL PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 70.00 60.00 45.00 58.00 30.00 45.00 40.00 65.00 63.00 64.00 65.00 40.00
ALCANZADO | 21.00 14.00 9.00 13.00 4.00 8.00 1.00 41.00 13.00 60.00 60.00 40.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 356 217 1.40 2.02 0.62 1.24 0.16 6.36 2.02 9.30 9.30 6.20
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
175.00 175.00 44.00 133.00 133.00 25.00 168.00 168.00 55.00 169.00 169.00 160.00 645.00 645.00 284.00 44.03
METAS ALCANZADAS: 284.00
DESCRIPCION :  1692- EMITIR LAUDO CONFORME A DERECHO UNIDAD DE MEDIDA:  ACUERDO LABORAL PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20 . TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 10.00 9.00 11.00 12.00 11.00 10.00 8.00 9.00 12.00 10.00 9.00 8.00
ALCANZADO | 4.00 6.00 4.00 8.00 2.00 16.00 6.00 11.00 15.00 8.00 7.00 8.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 336 5.04 3.36 6.72 1.68 13.45 5.04 9.24 12,61 6.72 5.88 6.72
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
30.00 30.00 14,00 33.00 33.00 26.00 29.00 29.00 32.00 27.00 27.00 23.00 119.00 119.00 95.00 79.83
METAS ALCANZADAS: 95.00
DESCRIPCION :  1693- REQUERIMIENTO DE PAGO O CUMPLIMIENTOS DE LAUDO. UNIDAD DE MEDIDA:  ACUERDO LABORAL PROGRAMADA

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
SECRETARIO DEL TRABAJO

JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
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Oaxaca de todos

2010-2016 REPORTE DE AVANCE DE GESTION un gobierno para todos
ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 13.00 12.00 15.00 13.00 20.00 25.00 15.00 20.00 25.00 15.00 25.00 15.00

ALCANZADO | 6.00 15.00 3.00 13.00 2.00 8.00 11.00 15.00 18.00 10.00 15.00 15.00
PORCENTAJE

DEAVANCE 5 g5 7.04 141 6.10 0.94 376 5.16 7.04 8.45 469 7.04 7.04

REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
40.00 40.00 24.00 58.00 58.00 23.00 60.00 60.00 44.00 55.00 55.00 40.00 213.00 213.00 131.00 61.50
METAS ALCANZADAS: 131.00
DESCRIPCION :  1694- EMITIR LA PROCEDENCIA O NO DE REGISTROS SINDICALES UNIDAD DE MEDIDA:  ACUERDO LABORAL PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE

DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 1.00 33.33
METAS ALCANZADAS: 1.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
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Oaxaca de todos

2010-2016 REPORTE DE AVANCE DE GESTION un gobierno para todos
UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO
EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION: 012-PROCURADURIA Y CONCILIACION LABORAL. PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 27,265.06
DESCRIPCION :  1968- ASESORIA JURIDICAS CON APEGO A DERECHO EN MATERIA LABORAL. UNIDAD DE MEDIDA:  ASESORIA JURIDICA PROGRAMADA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 50.00 90.00 90.00 90.00 90.00 50.00
ALCANZADO | 198.00 352.00 463.00 184.00 172.00 148.00 251.00 226.00 187.00 167.00 154.00 64.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 1989 35.20 46.30 18.40 17.20 14.80 25.10 22.60 18.70 16.70 15.40 6.40
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
270.00 270.00 1,013.00 270.00 270.00 504.00 230.00 230.00 664.00 230.00 230.00 385.00 1,000.00 1,000.00 2,566.00 256.60
METAS ALCANZADAS: 2,566.00
DESCRIPCION :  1971- AUDIENCIAS LABORALES CONCILIATORIAS. UNIDAD DE MEDIDA: ASUNTO AUDIENCIA PROGRAMADA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 45.00 90.00 90.00 90.00 90.00 45.00
ALCANZADO | 162.00 357.00 495.00 0.00 189.00 214.00 95.00 165.00 221.00 262.00 264.00 36.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 16.36 36.06 50.00 0.00 19.09 21.62 9.60 16.67 2232 26.46 26.67 364
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
270.00 270.00 1,014.00 270.00 270.00 403.00 225.00 225.00 481.00 225.00 225.00 562.00 990.00 990.00 2,460.00 248.48
METAS ALCANZADAS: 2,460.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

PARD

Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION: 013-ADEFAS 2012 PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  770,488.48
DESCRIPCION :  12189-CUENTAS POR LIQUIDAR CERTIFICADAS POR TRAMITAR CORRESPONDIENTES ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (2012). UNIDAD DE MEDIDA:  ADEUDO EJERCICIOS ANTERIORES PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 200 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 50.00 50.00 0.00 50.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 2.00 2.00 7.00 350.00
METAS ALCANZADAS: 7.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

Datos del Indicador

PROGRAMA :

B-EMPLEO

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  014-CONTINGENCIA POR INGRID Y MANUEL PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  98,880.00
DESCRIPCION :  22284- BRIGADAS DE APOYO A LAS POBLACIONES DEL ESTADO POR LAS CONTINGENCIAS METEOROLOGICAS. UNIDAD DE MEDIDA:  PROGRAMA SOCIAL PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1600.00 1317.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00 6,585.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 2,917.00 0.00 20.00 2,917.00 14,585.00
METAS ALCANZADAS: 2,917.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION: 015-TALLERES DE PLANEACIN PARTICIPATIVA A PRODUCTORES Y PRODUCTORAS DEL ESTADO PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  2,000,000.00
DESCRIPCION :  18402-NUMEROS DE TALLERES PROYECTOS UNIDAD DE MEDIDA:  PROYECTOS
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 24,00 24.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 48.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 48.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 48.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

PARD

Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  016-PROGRAMA DE APOYO A LA ECONOMA SOCIAL Y FOMENTO COOPERATIVO DEL ESTADO DE OAXACA PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  2,000,000.00
DESCRIPCION :  19934-ES UNA ACCION PARA LA CONSOLIDACION DE EMPRESAS COOPERATIVAS ACCIONES UNIDAD DE MEDIDA:  ACCIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 0.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  017-CURSOS DE CAPACITACION Y ASESORIA TECNICA PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  2,000,000.00
DESCRIPCION :  22285-CAPACITACIONESCAPACITACIONES UNIDAD DE MEDIDA:  CAPACITACIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 60.00 1.00 0.00 60.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 60.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  018-CURSOS DE CAPACITACION Y ASESORIA TECNICA PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  2,600,000.00
DESCRIPCION :  22286-CAPACITACIONESCAPACITACIONES UNIDAD DE MEDIDA:  CAPACITACIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 52.00 13.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 65.00 1.00 0.00 65.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 65.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

PARD

Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION : 019-ACCIONES OPERATIVAS DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA. PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  1,342,722.97

DESCRIPCION :  23533- PERSONAS BENEFICIADAS UNIDAD DE MEDIDA:  PERSONA BENEFICIADA PROGRAMADO
1er TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1212.00 224.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1600.00 1317.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 111.42 91.71 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,212.00 0.00 0.00 224.00 2,917.00 0.00 1,436.00 2,917.00 203.13
METAS ALCANZADAS: 2,917.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  020-APORTACION ESTATAL AL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  6,000,000.00
DESCRIPCION :  23649-ACCIONACCIONES UNIDAD DE MEDIDA:  ACCIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 141.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 141.00 1.00 0.00 141.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 141.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  021-CURSOS DE CAPACITACION Y ASESORIA TECNICA PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  1,500,000.00
DESCRIPCION :  23797-CAPACITACIONESCAPACITACIONES UNIDAD DE MEDIDA:  CAPACITACIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 30.00 1.00 0.00 30.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 30.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO

EJE PED 2010-2016 : B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  022-CURSOS DE CAPACITACION Y ASESORIA TECNICA PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  3,000,000.00
DESCRIPCION :  23798-CAPACITACIONESCAPACITACIONES UNIDAD DE MEDIDA:  CAPACITACIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 60.00 1.00 0.00 60.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 60.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 REPORTE DE AVANCE DE GESTION un gobierno para todos
UR: 308-SECRETARIA DEL TRABAJO
EJE PED 2010-2016 :  B-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA : B-EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  A-INCREMENTO Y MEJORA DEL EMPLEO Dimension:  Eficacia
PROYECTO: 01-SECTOR LABORAL EFICIENTE.
FIN: DESARROLLO ECONOMICO
ACCION:  023-CURSOS DE CAPACITACION Y ASESORIA TECNICA PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  660,000.00
DESCRIPCION :  23799-CAPACITACIONESCAPACITACIONES UNIDAD DE MEDIDA:  CAPACITACIONES
1ler. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 16.00 1.00 0.00 16.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 16.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

SECRETARIO DEL TRABAJO
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