
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR : 402-CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÑA

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA : C-ARTE, CULTURA Y DEPORTE Tipo: Gestion

SUBPROGRAMA : A-DESARROLLO ARTISTICO Y CULTURAL Dimensión: Eficacia

PROYECTO : 01-TALLERES Y ESPACIOS CULTURALES CON ALTA DEMANDA CIUDADANA

FIN : DESARROLLO SOCIAL

ACCION : 
001-PROMOVER LAS ARTES FOLCLORICAS Y CULINARIAS A TRAVES DE LOS ESPACIOS CULTURALES Y PROGRAMAS EMITIDOS POR LA CASA DE LA
CULTURA OAXAQUEÑA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 20.90

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 4,776,230.32

DESCRIPCION : 
1055-  EL NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS EN LOS TALLERES QUE SE IMPARTEN BIMESTRALMENTE Y AL PUBLICO EN GENERAL QUE VISITA LOS
ESPACIOS CULTURALES DE LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÑÃ UNIDAD DE MEDIDA: ALUMNO ESPECIALIZADO PROGRAMADA

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 856.00 856.00 999.00 999.00 958.00 958.00 999.00 999.00 985.00 985.00 953.00 953.00

ALCANZADO 883.00 883.00 618.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE
DE AVANCE
REPORTADO

7.68 7.68 5.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

METAS TRIMESTRALES

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO

ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
PORCENTAJE
ALCANZADO

2,711.00 2,711.00 2,384.00 2,915.00 2,915.00 0.00 2,983.00 2,983.00 0.00 2,891.00 2,891.00 0.00 11,500.00 11,500.00 2,384.00 20.73

METAS ALCANZADAS: 2,384.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING. CINDY KORINA ARNAUD JIMENEZ LIC. GUILLERMO GARCIA MANZANO
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR : 402-CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÑA

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA : C-ARTE, CULTURA Y DEPORTE Tipo: Gestion

SUBPROGRAMA : A-DESARROLLO ARTISTICO Y CULTURAL Dimensión: Eficacia

PROYECTO : 01-TALLERES Y ESPACIOS CULTURALES CON ALTA DEMANDA CIUDADANA

FIN : DESARROLLO SOCIAL

ACCION : 
002-DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES  QUE REALIZA LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÑA A TRAVES DE LOS DIFERENTES
MEDIOS DE COMUNICACION PRESUPUESTO EJERCIDO % : 1.78

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 40,411.60

DESCRIPCION : 
775-    EL NUMERO DE ACTIVIDADES CULTURALES MENSUALES QUE REALIZA LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÃƒÂƒÃ‚ÂƒÃƒÂ‚Ã‚Âƒ A LA SOCIEDAD EN
GENERAL      UNIDAD DE MEDIDA: EVENTO CULTURAL PROGRAMADA

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 14.00 17.00 40.00 29.00 26.00 25.00 29.00 19.00 14.00 31.00 30.00 40.00

ALCANZADO 13.00 33.00 51.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE
DE AVANCE
REPORTADO

4.14 10.51 16.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

METAS TRIMESTRALES

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO

ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
PORCENTAJE
ALCANZADO

71.00 71.00 97.00 80.00 80.00 0.00 62.00 62.00 0.00 101.00 101.00 0.00 314.00 314.00 97.00 30.89

METAS ALCANZADAS: 97.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING. CINDY KORINA ARNAUD JIMENEZ LIC. GUILLERMO GARCIA MANZANO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR : 402-CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÑA

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA : C-ARTE, CULTURA Y DEPORTE Tipo: Gestion

SUBPROGRAMA : A-DESARROLLO ARTISTICO Y CULTURAL Dimensión: Eficacia

PROYECTO : 01-TALLERES Y ESPACIOS CULTURALES CON ALTA DEMANDA CIUDADANA

FIN : DESARROLLO SOCIAL

ACCION : 003-ADEFAS 2012 PRESUPUESTO EJERCIDO % : 0.00

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 0.00

DESCRIPCION : 
17661-EL PAGO DE UNIFORMES DE LOS TRABAJADORES QUE LABORAN EN LA CASA DE LA CULTURA OAXAQUEÑA DE ACUERDO A SUS FUNCIONES
LABORALES QUE TIENEN ASIGNADAS UNIDAD DE MEDIDA: ADEUDO EJERCICIOS ANTERIORES PROGRAMADA

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 18.00

ALCANZADO 23.00 23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE
DE AVANCE
REPORTADO

33.33 33.33 33.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

METAS TRIMESTRALES

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO

ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
PORCENTAJE
ALCANZADO

0.00 17.00 69.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 18.00 0.00 0.00 69.00 69.00 100.00

METAS ALCANZADAS: 69.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING. CINDY KORINA ARNAUD JIMENEZ LIC. GUILLERMO GARCIA MANZANO
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECTOR 
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