
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2018 TRIMESTRE: ENERO-MARZO
REPORTE DE SEGUIMIENTO

DATOS DEL PROGRAMA

PROGRAMA205 COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y ACTUACIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS

UR Responsable: 119 SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

ALINEACIÓN

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: OAXACA MODERNO Y TRANSPARENTE TEMA: TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS OBJETIVO:

PROMOVER EN EL EJERCICIO DE LA GESTIÓN PÚBLICA LA PREVENCIÓN,

PLANEACIÓN Y TRAZABILIDAD DE OBJETIVOS, A TRAVÉS DEL DISEÑO E

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y

CONSOLIDACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DENTRO DE LA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL, ASÍ COMO LA IMPLEMENTACIÓN DEL

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

SECTOR: GOBIERNO MODERNO SUBSECTOR: TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
1.NOMBRE

	4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

	5.FRECUENCIA

3. TIPO

	6.SENTIDO     7.AVANCE
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

PROMOVER EN EL EJERCICIO DE LA GESTIÓN
PÚBLICA LA PREVENCIÓN, PLANEACIÓN Y
TRAZABILIDAD DE OBJETIVOS, A TRAVÉS DEL
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS
PARA EL ESTABLECIMIENTO Y CONSOLIDACIÓN
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DENTRO DE
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL, ASÍ COMO
LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCIÓN.
							
							

1 - PERCEPCION SOBRE LA FRECUENCIA DE CORRUPCION EN EL GOBIERNO
ESTATAL
				2 - (PERSONAS QUE PERCIBEN LA CORRUPCIóN COMO UN ACTO
FRECUENTE/TOTAL DE ENCUESTADOS)*100 
				3 - ESTRATÉGICO
				4 - EFICIENCIA
				5 - ANUAL
				6 - DESCENDENTE
				7 - 
		PROGRAMADO
		93.0000

REGISTROS ADMINISTRATIVOS
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

LAS CONDICIONES SOCIALES ECONÓMICAS Y
METEOLOGICAS SE MANTIENEN ESTABLES
							
							
							
							
							
							
							
							
							

PROPÓSITO
							
							
							
							
							
							
							
							
							

las y los servidores publicos mejoran su actuacion
publica
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE SERVIDORES PÚBLICOS SANCIONADOS
				2 - (NÚMERO DE SERVIDORES PÚBLICOS SANCIONADOS/NÚMERO TOTAL DE
SERVIDORES PÚBLICOS)*100
				3 - ESTRATÉGICO
				4 - EFICACIA
				5 - ANUAL
				6 - ASCENDENTE
				7 - 
	PROGRAMADA
	26510.0000

expedientes que se enceuntran en la subsecretaria de
responsabilidades y transparencia asi como en la pagina
de la contraloria http://www.contraloria.oaxaca.gob.mx/
							
							
							
							
							
							
							

QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS ATIENDAN A LAS
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES EMITIDOS
POR LA SECRETARIA  Y CUMPLAN CON SUS
OBLIGACIONES
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MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2018 TRIMESTRE: ENERO-MARZO
REPORTE DE SEGUIMIENTO

INDICADOR

NIVEL

							

RESUMEN NARRATIVO

							

1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

3. TIPO

				6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

							

SUPUESTOS

							

COMPONENTE 01
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

COMITÉ DE ÉTICA FUNCIONANDO
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE COMITÉS DE ÉTICA EN LOS ENTES PÚBLICOS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA FUNCIONANDO
			2 - ( NÚMERO DE COMITÉS DE ÉTICA FUNCIONANDO/ NÚMERO DE
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL ESTADO) *100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			7.
		VARIABLES DEL INDICADOR
		COMITÉS DE ÉTICA EN LOS ENTES PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE OAXACA FUNCIONANDO
		UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
				119 -----         0.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 119
				ACTAS DE INSTALACION QUE SE ENCUENTRAN
EN EL PORTAL DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL 
http://www.contraloria.oaxaca.gob.mx/
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
				LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL ENVIAN EN
TIEMPO Y FORMA LAS CONVOCATORIAS PARA LA
INSTALACIÓN DE SUS COMITÉS DE ÉTICA A LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD 1
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

INSTALACIÓN DE LOS COMITÉS DE ÉTICA
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE COMITÉS DE ÉTICA INSTALADOS
					2 - (NÚMERO DE COMITÉS DE ÉTICA INSTALADOS/NÚMERO DE COMITÉS DE
ÉTICA PROGRAMADOS A INSTALAR) 100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE INSTALACION DE LOS COMITES DE
ETICA-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----       184.00                        184.00                     2.00                   1.09 %

UR 119
						ACTAS DE INSTALACION QUE SE ENCUENTRAN
EN EL PORTAL DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y TRASPARENCIA GUBERNAMENTAL
http://www.contraloria.oaxaca.gob.mx/
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
CUENTEN CON EL PERSONAL Y LA DISPOSICION
PARA LA INSTALACION DEL COMITE
							
							
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD 2
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

VALIDACION DEL PLAN DE TRABAJO
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE PLANES DE TRABAJO VALIDADOS
					2 - (NÚMERO DE PLANES DE TRABAJO VALIDADOS/NÚMERO DE PLANES DE
TRABAJO PROGRAMADOS)100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE PLANES DE TRABAJO VALIDADOS-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----        92.00                         92.00                     1.00                   1.09 %

UR 119
						LOS PLANES DE TRABAJO AUTORIZADOS QUE
SE ENCUENTRAN EN LA PAGINA DE SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL
http://www.contraloria.oaxaca.gob.mx/
							
							
							
							
							
							

UR 119
						LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL ENVIEN EN
TIEMPO Y FORMA EL PLAN DE TRABAJO  PARA SU
REGISTRO Y VALIDACION A LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL
							
							
							
							

ACTIVIDAD 3
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

VALIDACION DEL CODIGO DE CONDUCTA
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE CODIGO DE CONDUCTA VALIDADOS
					2 - ((NÚMERO DE CÓDIGOS DE CONDUCTA VALIDADOS/NÚMERO DE CÓGIDOS
DE CONDUCTA VALIDADOS PROGRAMADOS))*100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE CóGIDOS DE CONDUCTA
VALIDADOS-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----        92.00                         92.00                     1.00                   1.09 %

UR 119
						LOS CODIGOS DE CONDUCTAS QUE SE
ENCUENTRAN PUBLICADOS EN LA PAGINA DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
http://www.contraloria.oaxaca.gob.mx/
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL ENVIEN EN
TIEMPO Y FORMA LOS CODIGOS DE CONDUCTA
PARA SU REGISTRO Y VALIDACION A LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
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MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
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INDICADOR

NIVEL

							

RESUMEN NARRATIVO

							

1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

3. TIPO

				6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

							

SUPUESTOS

							

COMPONENTE 02
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

MECANISMOS DE PREVENCIóN DEL SISTEMA
ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCIóN
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE ACCIONES DE PREVENCIÓN EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCIÓN IMPLEMENTADAS
			2 - ( NÚMERO DE ACCIONES DE PREVENCIÓN EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCIÓN IMPLEMENTADAS / NÚMERO DE ACCIONES DE PREVENCIÓN EN
MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN PROGRAMADAS) *100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			7.
		VARIABLES DEL INDICADOR
		ACCIONES DE PREVENCIÓN EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN
IMPLEMENTADAS
		UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
				119 -----         0.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 119
				expedientes  de responsabilidades administrativos que
se encuentran resguardados en la subsecretaria de
responsabilidades y transparencia
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
				LAS DEPENDENCIAS ENTIDADES Y ORGANOS
DESCONCENTRADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL ENTREGAN EN
TIEMPO Y FORMA SU PLAN DE TRABAJO A LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y
TRASPARENCIA GUBERNAMENTAL.
							
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD 1
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

DIFUSIóN DE CÓDIGOS DE éTICA
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE EXPEDIENTES DE CÓDIGOS DE ÉTICA DIFUNDIDOS
					2 - ((NúMERO DE EXPEDIENTES DE CóDIGOS DE ÉTICA DIFUNDIDOS/NúMERO
DE EXPEDIENTES DE CÓDIGOS DE ÉTICA PROGRAMADOS A DIFUNDIR))*100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE INTEGRACION DE EXPEDIENTES-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----        92.00                         92.00                     1.00                   1.09 %

UR 119
						EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCION JURIDICA DE
LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ENVIEN
EN TIEMPO Y FORMA TODOS LOS DOCUMENTALES
PARA LA INTEGRACION DEL EXPEDIENTE
							
							
							
							
							
							
							
							

COMPONENTE 03
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

QUEJA, DENUNCIA Y SUGERENCIA CIUDADANA
ATENDIDA
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS CIUDADANAS,
RECIBIDAS Y ATENDIDAS
			2 - ( NÚMERO DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS CIUDADANAS 
ATENDIDAS / NÚMERO DE QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS CIUDADANAS
RECIBIDAS) *100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			7.
		VARIABLES DEL INDICADOR
		QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS CIUDADANAS, RECIBIDAS Y ATENDIDAS
		UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
				119 -----         0.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 119
				EXPEDIENTES INDAGATORIOS ADMINISTRATIVOS
DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANAS QUE SE
ENCUENTRAN RESGUARDADOS EN LA DIRECCIÓN
DE RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN
PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
				LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y ÓRGANOS
DESCONCENTRADOS Y AUXILIRES DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL Y EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
INFORMACIÓN SOLICITADA DURANTE EL
PROCEDIMIENTO INDAGATORIO
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MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2018 TRIMESTRE: ENERO-MARZO
REPORTE DE SEGUIMIENTO

INDICADOR

NIVEL

							

RESUMEN NARRATIVO

							

1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

3. TIPO

				6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

							

SUPUESTOS

							

ACTIVIDAD 1
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

RECEPCIÓN DE QUEJAS, DENUNCIAS Y
SUGERENCIAS
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE EXPEDIENTES Y DENUNCIAS CIUDADANAS INICIADOS
					2 - (NúMERO DE EXPEDIENTES Y DENUNCIAS CIUDADANAS
INICIADOS/NúMERO DE EXPEDIENTES Y DENUNCIAS CIUDADANAS INICIADOS
PROGRAMADAS)*100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE VERIFICACION A LA
PRESENTACION DE LA DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----     1,200.00                      1,200.00                     1.00                   0.08 %

UR 119
						EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
INFORMACION SOLICITADA DURANTE EL PROCESO
							
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD 2
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

INTEGRACIóN DE QUEJAS, DENUNCIAS Y
SUGERENCIAS
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANAS INTEGRADAS
					2 - ((NÚMERO DE EXPEDIENTES DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANAS
INTEGRADAS/NÚMERO DE EXPEDIENTES DE QUEJAS Y DENUNCIAS CIUDADANAS
PROGRAMADAS A INTEGRAR))*100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE EXPEDIENTES DE QUEJAS Y
DENUNCIAS CIUDADANAS TRAMITADAS-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----     1,200.00                      1,200.00                     1.00                   0.08 %

UR 119
						EXPEDIENTES INDAGATORIOS
ADMINISTRATIVOS DE QUEJAS Y DENUNCIAS
CIUDADANAS QUE SE ENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y ÓRGANOS
DESCONCENTRADOS Y AUXILIRES DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL Y EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
INFORMACIÓN SOLICITADA DURANTE EL
PROCEDIMIENTO INDAGATORIO
							
							
							
							
							
							
							

COMPONENTE 04
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVOS TRAMITADOS
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS RESUELTAS
			2 - (NúMERO DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
RESUELTOS/TOTAL DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS INICIADOS)*100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			7.
		VARIABLES DEL INDICADOR
		RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS RESUELTAS
		UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
				119 -----         0.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 119
				EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
				LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD 1
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

SUSTANCIACION DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO INICIADO
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SUSTANCIADOS
					2 - (NUMERO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SUSTANCIADOS/TOTAL
DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS INICIADOS)100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE SUSTANCIACION DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS INICIADOS-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----       320.00                        320.00                     1.00                   0.31 %

UR 119
						EXPEDIENTES QUE SE ENCUeNTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						AS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
INFORMACION DURANTE EL PROCESO
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INDICADOR

NIVEL

							

RESUMEN NARRATIVO

							

1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

3. TIPO

				6.SENTIDO     7.AVANCE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

							

SUPUESTOS

							

ACTIVIDAD 2
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

TRAMITE Y CONCLUSION DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS RESUELTOS
					2 - (NUMERO DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS RESUELTOS/ TOTAL DE
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS PROGRAMADOS)100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE TRAMITE Y CONCLUSION DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----       120.00                        120.00                     1.00                   0.83 %

UR 119
						EXPEDIENTES QUE SE ENCEUNTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						AS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
INFORMACION DURANTE EL PROCESO
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD 3
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

INCONFORMIDAD Y RESPONSABILIDAD DE
PROVEEDORES Y CONTRATISTAS
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS DE INCONFORMIDADES Y
RESPONSABILIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS RESUELTOS
					2 - (NúMERO DE PROCEDIMIENTOS DE INCONFORMIDADES Y
RESPONSABILIDADES DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS RESUELTOS
/NúMERO DE PROCEDIMIENTOS DE INCONFORMIDADES Y RESPONSABILIDADES
DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS  PROGRAMADOS A RESOLVER)*100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE 
					7.
					VARIABLES DEL INDICADOR *-NUMERO PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS
DE INCONFORMIDADES Y RESPONSABILIDADES DE PROVEEDORES Y
CONTRATISTAS RESUELTOS-*
					
					UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
					119 -----       400.00                        400.00                     1.00                   0.25 %

UR 119
						EXPEDIENTES QUE SE ENCUeNTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 119
						AS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES Y ORGANOS
DESCENTRALIZADOS Y AUXILIARES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL EN SU CASO
CIUDADANOS DAN SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA
INFORMACION DURANTE EL PROCESO
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

COMPONENTE 06
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA
EVOLUCIÓN PATRIMONIAL Y DE CONFLICTOS DE
INTERÉS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
IMPLEMENTADOS
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE DETECCIóN DE IRREGULARIDADES
			2 - (NúMERO DE DETECCIóN DE IRREGULARIDADES REALIZADAS / NúMERO DE
DETECCIóN DE IRREGULARIDADES PROGRAMADAS) * 100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			7.
		VARIABLES DEL INDICADOR
		DETECCIÓN DE IRREGULARIDADES
		UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO
				119 -----         0.00                          0.00                     0.00                    nan %

UR 119
				BASE DE DATOS Y RESPALDO ELECTRONICO DE
LAS DECLARACIOONES PATRIMONIALES Y DE
CONFLICTO DE INTERES QUE SE ENCUENTRAN
RESGUARDADOS EN LA DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN PATRIMONIAL
							
							
							
							
							
							

UR 119
				LOS SERVIDORES PÚBLICOS OBLIGADOS
PRESENTAN EN TIEMPO Y FORMA SUS
DECLARACIONES PATRIMONIAL Y DE CONFLICTO
DE INTERÉS
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